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PROLOGO

Con la creacion de la Vicerrectoria de Postgrado surge la necesidad de actualizar el
proceso de creacién, modificacion y cierre de programas de postgrado, segun los
propdsitos institucionales de excelencia y pertinencia de la oferta académica, y en
base alos estandares de calidad imperantes de la Universidad de Santiago de Chile.
Para ello el Consejo Académico aprobd a fines del afilo 2019 la Resolucién N° 614
(21.01.2019).

Precisamente, para asegurar la calidad de los programas de postgrado y su
mejoramiento continuo, asi como para asumir el avance del conocimiento
estando acorde con las tendencias mundiales de internacionalizacion y de
vinculacién bidireccional del postgrado, y asumir el desafio de pertinencia con las
necesidades tecnoldgicas, cientificas, sociales, politicas y culturales del pais,
presentamos la GUIA DE ASESORIA MACRO CURRICULAR PARA PROGRAMAS DE
POSTGRADO: APOYO A LA CREACION Y FORMALIZACION DE UN PROGRAMA DE
POSTGRADO, como el primer Cuaderno de Trabajo de la Vicerrectoria de Postgrado
de la Universidad de Santiago de Chile.

Desde el punto de vista especificamente curricular, la creacién y el mejoramiento
continuo de los programas de Postgrado implica trabajar en base a dos niveles: un
nivel macro curricular referido a los Planes de Estudios y Normativas Internas; y un
nivel micro curricular, relacionado con los Programas de Asignaturas. Este
cuaderno de trabajo se enfocara en el andlisis macro curricular, en el entendido
que es la base para asegurar un disefio avanzado y apegado a las normas. A futuro
se pretende publicar un cuaderno de trabajo que se enfoque en el nivel micro
curricular. Con el impulso de esta doble misidn se pretende entregar los conceptos
técnicos y herramientas didacticas fundamentales para ajustar estas dos
dimensiones tan importantes del proceso formativo en un Unico formato para los
programas de postgrado. No estd demas mencionar que, integrando estos dos
niveles de disefio curricular, se estara cumpliendo de manera holgada con los
criterios que fundamentan, estructuran y organizan el proceso formativo de los
programas de postgrado de Magister (Académicos y Profesional) y Doctorados.

Esta Guia, pretende ser el formato que organiza la creacion y actualizacion de los
Planes de Estudios como medio para introducir y proponer enfoques
metodoldgicos que permitan orientar el disefio integral de proyectos de
postgrados, en cuyo desarrollo podemos evidenciar caracteristicas propias de un



curriculum moderno e innovador que enfatiza la importancia de la flexibilidad
curricular, como asi también, los resultados de aprendizaje que se quieren
implementar para estos programas.

Es por esta razdn que esta guia propone ser un apoyo al proceso de formacion,
porque entrega conceptos, herramientas metodoldgicas y orienta el proceso de
formulacion de los Planes de Estudios desde su origen, junto con preparar el
camino para iniciar proyectos de articulacién entre pre y postgrado,-como
asimismo, al interior del postgrado- orientados a la investigacion disciplinaria,
multidisciplinaria y/o interdisciplinaria. Por lo tanto, es un documento de consulta
de interés para avanzar a la etapa de “admisibilidad” del proceso de creacion y
formalizacién de programas de postgrados.

En el momento que vivimos la Universidad se ha propuesto iniciar una transicion
hacia la virtualizaciéon del pregrado y del postgrado. Esta guia se enfoca
principalmente hacia la modalidad presencial pero estamos, desde ya, preparando
un documento de trabajo adicional que se enfocara hacia los desafios que nos
plantea la generacion de programas en modalidad virtual, ya sea semipresencial o
no presencial.

Agradecemos al Rector, Dr. Juan Manuel Zolezzi Cid, en cuyo Plan de
Fortalecimiento de los Postgrados para la Universidad de Santiago de Chile, se
enmarca la elaboraciéon de este documento. Reconocemos también el trabajo del
equipo de la Vicerrectoria de Postgrado por haber sistematizado su experiencia
tomando en cuenta la actividad de académicos/as y de sus unidades, vy
especialmente a Diego Mandiola Grecco, por haberla formalizado, bajo la
modalidad de una guia, que esperamos oriente y sirva a los propdsitos de muchos
equipos y unidades académicas de la universidad que estdn pensando en elaborar
sus propios proyectos de postgrado para asi enriquecer la oferta académica que la
universidad le hace al pais en esta fase de su historia.

Dr. Cristian Parker Gumucio
Vicerrector de Postgrado
Universidad de Santiago de Chile



EL PROCESO DE
FORMULACION
DE UN PROGRAMA
DE POSTGRADO




El proceso de formulacion de un Programa de Postgrado trae consigo una serie de
etapas, las que en su avance légico tienen como resultado la aprobacion del
proyecto por parte de las instancias superiores de la Universidad. Luego de este
acto administrativo, nacera oficialmente un programa de postgrado para la
Universidad de Santiago de Chile.

La “entrada” a este proceso es la etapa de Admisibilidad, la cual se presenta para
diagnosticar las potencialidades del futuro programa de postgrado, y que a su vez
se presenta como etapa previa al llenado del Formulario de creacién de programa
de postgrado.

Precisamente, como un apoyo técnico a la etapa de “llenado del formulario de
creacién de programa de postgrado”, surge esta Guia de Asesoria Macro Curricular
para programas de postgrados. Es un instrumento que pretende ser utilizado para
responder a las exigencias técnicas contenidas en dicho formulario. Por lo tanto, no
pretende ser un manual exhaustivo de todos los elementos que involucran un
Disefio Curricular, sino que pretende ser un material de apoyo complementario a
la etapa especificada. Su objetivo es introducir y proponer enfoques
metodoldgicos que permitan orientar el disefio integral de proyectos de
postgrados segun los Ultimos estandares de calidad vigentes. Aclaramos, entonces,
que esta guia propone definir conceptos y herramientas, asi como métodos vy
procedimientos para apoyar el proceso de formulacién y disefio macro-curricular
de un Plan de Estudios desde su etapa de origen y creacion disciplinaria.

El proyecto descrito en el Formulario de creaciéon de programa de postgrado,
durante el proceso de su formulacién cuenta con la asesoria de la Vicerrectoria de
Postgrado. La unidad académica proponente, que puede ser un departamento
disciplinario de una Facultad o bien varias unidades en conjunto de una o mas
Facultades, e incluso de varias instituciones, una vez concluida la fase de
formulacion, en primer lugar debe obtener la aprobacién del Consejo de
Departamento que corresponda y luego la aprobacion del Consejo de Facultad
respectivo, el que consignara en Acta dicha aprobacién, para ser enviado a la
Vicerrectoria de Postgrado.

Posteriormente, el proyecto es sometido a la etapa de Evaluacién y Validacion por
otras instancias superiores de la Universidad. En esta etapa se incluyen la
evaluacion técnica de la Comisiéon de Evaluacién de Programas de Postgrado
(CEPP),organismo colegiado nombrado por el Concejo Académico, y la aprobacion
por parte del Consejo Académico y luego de la Junta Directiva de la Universidad.



Una vez que la Junta Directiva haya aprobado el proyecto de postgrado, el Rector
procede a emitir la resolucion de creacion del Grado Académico y serd el
momento de formalizar el programa con su respectiva Normativa Interna y Plan de
Estudio. La normativa de Plan de Estudio es en donde se plasmaran el trabajo de
disefio macro-curricular realizado en la etapa de formulacién, por lo que la
importancia de este proceso es dar curso a la tramitacion y emisién de las
correspondientes Resoluciones Exentas, que es el acto administrativo final para
poner en marcha el nuevo Programa de Postgrado en la Universidad de Santiago de
Chile.

Proceso de Formulacion de Programas de Postgrado

Formalizacién de
Programas de
Postgrado

Formulacion
Programa de
Postgrado

Evaluacion
y Validacién
Académica

Resoluciones

Admisibilidad

Exentas

Formulario de dCeonsizjo(s) otle Normativa
Creacién partamento, Int
Programa de escuela, o e
Postgrado |nst||tuto
Consejo de

Facultad - CEPP
[

Consejo
Académico

Junta Directiva

Guia de Asesoria

Macrocurricular Plan de Estudios

(Macro-Curricular)

para Programas
de Postgrado

Programa de Asignatura
(Micro-Curricular)




1.1. Asesoria Macro curricular para programas de Postgrado

La dimensidn Macro-curricular corresponde a un determinado nivel relacionado
con el disefio de un Plan de Estudios que contempla la descripcion, organizaciéon
de estructura curricular y la implementacion del SCT-Chile. El Plan de Estudios se
define como wuna secuencia de actividades formativas preestablecidas,
estructuradas de manera sistémica, a través de las cuales los estudiantes reciben
la formacion comprometida en el perfil de egreso y que respaldan la obtencién del
titulo profesional y/o grado académico!

Se establece en base a un formato conformado por elementos a nivel Macro-
Curricular para expresar la organizacién de los componentes curriculares en una
estructura coherente y articulada, identificando ciclos formativos, certificaciones
intermedias, la definicién de las actividades curriculares y los créditos asociados a
cada una de éstas, lo que en su conjunto conforma el Plan de Estudios’

La organizacién Macro Curricular del plan de
estudios se orienta a partir de los siguientes
elementos:

-El Modelo Educativo Institucional

-Las politicas y normativas institucionales
-Los objetivos del programa
-La definicion del perfil de egreso/graduacion

Ademas de asegurar la formacion, el Plan de Estudios, debe contemplar acciones
de seguimiento que le permitan comprobar su correcta implementacion y los
compromisos formativos declarados en el perfil de egreso.

El énfasis en el seguimiento del perfil de egreso radica en que es un elemento
articulador para orientar y fortalecer el aseguramiento de lacalidad, ya que
permite evidenciar en base a qué resultados de aprendizajes se constituye el plan
de estudios, y cual esel desempefio —asociado a estos aprendizajes declarados
gue el estudiante debiera desarrollar en el mundo laboral, académico o cientifico.

El graduado debe ser reflejo de un programa que internamente de cuenta de
aprendizajes claramente definidos y que entregue competencias pertinentes a las
areas de desarrollo o lineas de investigacion declaradas?

1. Los Niveles del Sistema de Créditos Académicos Transferibles son: N1, Fundamentos para la implementacion del SCT-Chile; N2, Implementacion en la Politica
Institucional; N3, Implementacion Macro-Curricular; N4, Implementacién Micro-Curricular, en: Manual para la implementacion del Sistema de Créditos
Académicos Transferibles SCT-Chile, Consejo de Rectores de las Universidades Chile, CRUCH, 2015. Pag. 38.

2. Resolucién Exenta N2 7441, Establece lineamientos para procesos de flexibilidad, articulacién curricular y otros relacionados a armonizacién curricular. Pag. 3.

3. Manual para la acreditacion de programas de postgrado (Magister Académico, Magister Profesional, Doctorado), CNA, Chile.
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Podemos identificar en el Plan de Estudios un conjunto de elementos a nivel
macro-curricular que se utilizan para asegurar el estandar minimo que
debiera contemplar un programa de estudios de postgrado en el marco del
aseguramiento de la calidad para procesos de acreditacién. Siguiendo el Modelo
Educativo Institucional (MEI) y la Normativa General asociada a los programas de
Postgrado de la Universidad de Santiago de Chile, el Plan de Estudios de los
programas de Postgrado de la USACH se divide en dos secciones:

I. Descripcion Define lo relacionado con el Caracter, Lineas de

del Programa investigacion o areas de desarrollo, tiempos de formacion,
jornada y dedicaciéon académica, Objetivo General vy
Especifico, Perfil del Graduado, Requisitos y Perfil de
Ingreso del programa.

Il. Organizacién Descripcion breve de la trayectoria curricular y Progresion
y Estructura de Aprendizajes, Diagrama Curricular (Malla) con la
Curricular definicion de asignaturas expresadas segun el Sistema de

Créditos Transferibles (SCT-Chile) y Horas de Docencia
Directa (TEL) por semestre y listado de asignaturas con los
créditos SCT, TEL, areas OCDE y requisitos de Asignaturas.

Il. ORGANIZACION Y ESTRUCTURA CURRICULAR

REPUBLICA DE CHILE
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE 9. La trayect
VICERRECTORIA DE POSTGRADO detalla a continuacion:

ESTABLECE PLAN DE ESTUDIOS DEL Semestre 1 Semestre 2 Semestre 3 Semestre 4 Somestre N
PROGRAMA DE MAGISTER"' ‘Asignatura Asignatura Asignatura Asignatura Asignatura
sct sct sct sct sct
SANTIAGO Fsignatura Asignatura Asignatura Asignatura Asignatura
scr sor sor scr sor
VISTOS: Las atribuciones que me confiere el DFL. N°149 de 1981 del Ministerio de Educacion, la Asignatura Asignatura Asignatura
Resolucion N° 841 de 1988, la Resolucion N° 1600 de 2008 de la Contraloria General de la scr sct sct
Repiblica, la Resolucion N° 4081 de 2015. Asignatura Asignatura Asignatura
scr sct sct
CONSIDERANDO: La necesidad de actualizar el Plan de Estudios de los programas de
postgrado, a fin de dar jento a los objetivos jicos de la L idad, y satisfacer las Total SCT-Chlle:

demandas externas y las necesidades a nivel nacional.
10. El listado d

RESUELVO: APRUEBESE el Plan de Estudios del Programa de Magister en ..., a partir del Cadigo Fignatrs e ST —
primer semestre de..... ocoE

I. DESCRIPCION DEL PROGRAMA

1. El Programa Magister en... es de caracter Profesional/Académico.

2. El objetivo general del Programa es....

3. Los objetivos especificos del programa son:

4. Las éreas de desarrollo/lineas de investigacion del programa son...

5. Para ingresar al Programa los postulantes deberén acreditar...

6. Los graduados del Programa de Magister en... serén capaces de (Perfl de Egreso):
7. El Programa tendra una duracién nominal de cuatro semestres, en jorada... con dedicacion..., ANOTESE Y COMUNIQUESE,
Ia que corresponde a....créditos SCT-Chile y ... créditos TEL. CRISTIAN PARKER GUMUCIO, Vicarrscor de Posigrado,

Lo que transcribo a usted, para su conocimiento.

Saluda atentamente a usted.

SECRETARIO GENERAL

Fig.1 Formato de Formalizacion del Plan de Estudios VIPO-USACH a nivel Macro curricular.
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DEL PROGRAMA




2.1. Caracter Academico o Profesional de un Programa

El Cardcter es el primer elemento a definir para la creacion de un programa. Para
gue un proyecto de postgrado se defina como académico, su orientacién
formadora debera reflejar una profundizacion disciplinaria y metodoldgica que le
permita al estudiante alcanzar un conocimiento avanzado en su area de estudio. El
objetivo es fomentar la autonomia, el pensamiento reflexivo y analitico para
desarrollar capacidades superiores que le permitan investigar, innovar, crear y
desarrollar conocimientos de frontera propios de una carrera académica vy
cientifica. Por otro lado, si un programa, define que su objeto de estudio es
profesionalizante, en su orientaciéon formadora y curricular, metodoldgica vy
disciplinaria, deberd demostrar que sus fundamentos se orientan hacia la
profundizacion, especializacion y aplicacion practica del conocimiento para el
gjercicio profesional y/o tecnoldgico.

Ahora bien, independiente del foco formativo, lo que un programa de postgrado
debe reflejar desde su creacidn, es que su objeto de estudio nazca y tribute a las
lineas de investigacién en que se sustenta, asi como asus objetivos generales y
especificos- y que sus objetivos y lineas estén relacionados con el perfil de egreso
del programa. Sélo con esta mirada sistémica se podra sustentar la naturaleza
misma del programa.

Para fundamentar esa mirada sistémica, un elemento importante a considerar —y
como otro insumo importante para definir el caracter-, es la caracteristica de su
Cuerpo Académico. La productividad cientifica, experiencia y trayectoria
académica o profesional es fundamental para perfilar adecuadamente el caracter.
Ademas, para que un proyecto de creacion refleje un potencial de
“acreditacion”, este proyecto debe nacer con un sustento cientifico y en ello,
evidenciar la necesidad cientifica, social, tecnolégicao profesional del porqué de
su creacion.

Las exigencias al Cuerpo Académico del programa se fundamentan en torno a los
criterios de productividad establecidos para el aseguramiento de la calidad. Los
procesos de acreditaciéon de los programas de postgrado se sustentan en la
evaluacién de los Comités de Programa de Magister o Doctorado, ya sean éstos
Claustros (Académico) o Nucleos (Profesional). Este aspecto es considerado
fundamental al momento de evaluar la calidad de los programas de postgrados y
su sustentabilidad en el tiempo, por lo que es un elemento que viene a consolidar
los procesos de acreditacion de los programas de postgrado.
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Desde esta optica, la acreditabilidad del proyecto se fundamentara en la medida
gue sus académicos puedan justificar la productividad en torno a las lineas de
investigacidon o areas de desarrollo definidas por el programa, y en torno de la
adjudicacién de proyectos de investigacion y cantidad de publicaciones indexadas.

Asi, para justificar el caracter de un programa académico o profesional de
postgrado, las exigencias de productividad variardan desde publicaciones
indexadas WoS (Ex ISI), Scielo o Scopus, como a proyectos adjudicados en fondos
como FONDECYT, FONDEF, Patentamientos, e incluso a demostrar evidencia sobre
la participacion en Conferencias, paneles de expertos, asistencia a congresos
nacionales e internacionales, etc. Las exigencias de productividad variaran segun
el programa sea académico o profesional y estaran de acuerdo a los estandares de
cada drea del conocimiento en el cual el programa se inscriba.

Para tener una referencia que nos permita orientar este concepto y diferenciar los
elementos que le competen para cada uno (académico o profesional), a
continuacion, presentamos un cuadro comparativo en donde se presenta una
definicién conceptual para cada uno de estos ciclos formativos.

Institucidn

Reglamento
General
Magister
Académico
USACH

CNA-CHILE

Formar a sus graduados en resultados de
aprendizaje que les permita avanzar,
profundizar y perfeccionarse en una o mas
areas del conocimiento, se focaliza en el
desarrollo de capacidades de investigacion o
creacion intelectual o artistica, ademas
podran ser una iniciacion en la investigacion
o en el desarrollo tecnoldgico, posterior a la
obtencion de la licenciatura y/o titulo
profesional.

Corresponden a estudios de nivel avanzado
que procuran el desarrollo de competencias
analiticas, sintéticas, de abstraccion y de
aplicacion practica. Los programas de
Magister académico se caracterizan por
poseer una orientacion hacia el
conocimiento avanzado en el drea de
estudio correspondiente y por fomentar la
independencia y el pensamiento reflexivo y
analitico del estudiante.

11

Programa de estudio de nivel avanzado con
orientacion hacia la profundizacion,
especializacion y aplicacion practica de
conocimiento cientifico y tecnoldgico en el
area de estudios correspondiente, se focaliza
en el desarrollo de conocimientos y
competencias profesionales con el fin de
situar a los estudiantes en los avances
recientes de ésta area y con el objetivo de
que su aplicacion sea realizada en el ejercicio
profesional y/o desarrollo tecnoldgico.

Corresponden a estudios de nivel avanzado
que procuran el desarrollo de competencias
analiticas, sintéticas, de abstraccion y de
aplicacion préctica. Estos programas se
caracterizan por poseer una orientacion
hacia la profundizacién, especializacion,
aplicacion o practica en el area de estudios
correspondiente y por situar a los
estudiantes en los avances recientes de ésta,
con el objetivo de su aplicacion en el
ejercicio profesional.

Formacion de investigadores
capaces de generar nuevo
conocimiento del mas alto nivel
contribuyendo a través de la
investigacion cientifica, desarrollo
e innovacion a dar respuesta a las
necesidades de la sociedad.

Corresponden a estudios
conducentes al mas alto grado
otorgado por una o mas
universidades. Comprende un
proceso sistematico de
investigacion o creacion que
culmina con la elaboracion, defensa
y aprobacion de una tesis que
amplia las fronteras del
conocimiento en la o las dreas
involucradas.



SCT-CHILE Programa que posee una orientacion hacia Programa que busca profundizacion, Estudios conducentes al més alto
el conocimiento avanzado de su area de especializacion, aplicacion practica en el grado otorgado por una o mas
estudios, procura el desarrollo de area de estudios para su empleo en el universidades. Comprende un
competencias sintéticas, de abstraccién, de ejercicio profesional, procura el desarrollo proceso sistematico de investiga-
autonomia, pensamiento reflexivo y de competencias sintéticas, de abstraccion y dle @ Erst(deln ¢S culmina C0U1|a
analitico, aplicacién practica. elaboracion, defensa y aprobacion
de una tesis que amplia las
fronteras del conocimiento en la o
las &reas involucradas.
MARCO Conocimientos altamente especializados, algunos de ellos a la vanguardia en un campo de trabajo Conocimientos en la frontera mas
EUROPEO o estudio concreto, que sienten las bases de un pensamiento o investigacion originales. Conciencia avanzada de un campo de trabajo
critica de cuestiones de conocimiento en un campo concreto y en el punto de articulacion entre 0 estudio concreto y en el punto
DE diversos campos. de articulacion entre diversos
CUALIFICACIONES campos.
El graduado en este nivel esta calificado El graduado esta calificado para aplicar un
para ap|]car un cuerpo avanzado de cuerpo avanzado de conocimientos en El graduado en El graduado en
conocimientos en diversos contextos para diversos contextos del trabajo profesional. este nivel tiene este nivel tiene
investigacion situada. entendimiento entendimiento
MARCO sistémicoy critico sistémico y critico
. de un campo de un campo
CUALIFICACION complejo de complejo de
AUSTRALIANO conocimientos y conocimientos y
puede desarrollar  una alta capacidad
programas de de innovacion en
investigacion para  areas de interés
generar nacional lograda a
conocimiento de través de su
frontera. formacién en
ambientes
practicos.

Fuente: Elaboracion reglamentos USACH, CNA y Marcos de Cualificacion Europeo y Australiano.

Las definiciones de las Instituciones como y sus Marcos de Cualificacion, en
general, nos entregan elementos para delimitar las dreas de estudios y enfoque
orientador del programa. El énfasis del cardcter académico estarda por la
investigacién académica de avanzada (Frontera) conel desarrollo de capacidades
de investigacidn o creacion intelectual, mientras que el caracter profesional, estara
enfatizado en un tipo de investigacion mas bien de teoria aplicada o practico para
un area de desarrollo, y en ello, la adquisicién de conocimientos y habilidades
especializadas para el desempefio en ambientes de quehacer practico.’

5. En relacion a este tema, un aporte relevante lo entrega el Marco de Cualificacion Australiano, ya que realiza una diferencia entre el Doctorado de caracter
Académico y profesional. Enfatiza que lo académico estd en la profundizacion de capacidades para la investigacion de frontera, mientras que un Doctorado
Profesional su cardcter estara dado por el entendimiento sistémico y critico de un campo complejo de conocimientos y una alta capacidad de innovacion a través
de su formacidn en ambientes practicos.
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Por ultimo, en relacién a los programas de magister “mixtos”, éstos se definen
como aquellos que combinan equilibradamente las caracteristicas de un magister
profesional y un magister académico. Estos tipos deberan estar estructurados de
tal forma que ofrezcan a los estudiantes la posibilidad de adquirir habilidades,
competencias y conocimientos para desarrollarse en la investigacion o en la
actividad profesional. Por tanto, éste deberd ofrecer dos posibilidades de
graduacion (tesis o actividad formativa equivalente); deberd contar con cursos y
actividades que permitan una formacion sdlida ya sea en investigacion y en el
ambito profesional; y en el cuerpo académico deberd contar con la trayectoria y
competencia, para sostener y guiar ambas alternativas de forma equilibrada’

6. Manual para la acreditacion de programas de postgrado de Magister, CNA, Chile.Pag.37
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2.2. Tiempos de Dedicacion

La dedicacion de un Plan de Estudios corresponde a la unidad de medida que
otorga el sistema a partir de los tiempos que le dedican los estudiantes a sus
actividades académicas. Es uno de los elementos en los que se fundamenta la
implementacién del Modelo del SCT-Chile y que se refleja en los objetivos y
componentes bases del sistema, determinando de este modo los valores
referenciales del SCT-Chile:’

de los estudiantes, necesaria para la consecucién de los resultados
de aprendizaje de las actividades curriculares que componen un
plan de estudios, la que incluye tanto las horas de docencia directa
como las horas de trabajo auténomo de los estudiantes.

n El Sistema se define a partir de la carga de trabajo académico total

El Sistema presenta un rango comun de 1.440 a 1.900 horas
cronologicas anuales en los planes de estudio a tiempo completo.

Un programa de estudios a tiempo completo debe entregar 60
créditos SCT-CHILE al afio, siendo éste el normalizador del sistema.

De acuerdo a estos valores referenciales, se deriva la definicién del valor del
crédito, en donde la Universidad de Santiago de Chile definid segun Norma
General de Postgrado, que 1 SCT-CHILE equivale a 30 HORAS CRONOLOGICAS. A
su vez, la extensién en SCT de un Postgrado (Académico o Profesional) es de 60
SCT a 120 SCT como maximo, mientras que para un Doctorado, el minimo es 150
de SCT y el maximo de 240 SCT.*

7. Manual para la implementacion del Sistema de Créditos Académicos Transferibles SCT-Chile, Consejo de Rectores de las Universidades Chile, CRUCH, 2015
(3er Ed).Pag.26

8. La base de célculo es 1 SCT= a 30 horas de trabajo del estudiante, en donde un afio del plan de estudios corresponde a 36 semanas y un total de 1.800 horas de
trabajo, con una dedicacion semanal de 50 horas. Esta definicion es exclusivamente con fines ilustrativos y se ha utilizado el valor de 30 con el objetivo de
simplificar el calculo para cada tipo de dedicacion y periodo formativo, en Manual para la implementacion del Sistema de Créditos Académicos Transferibles
SCT-Chile, Consejo de Rectores de las Universidades Chile, CRUCH, 2015.P.27
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Si bien la descripcion de los Componentes se plantea en términos de estudiantes
de jornada completa, esto es, una dedicacién entre 45y 50 horas cronoldgicas a la
semana, debe entenderse que independientemente de la forma en que se
implementen los planes de estudio, los componentes representan los referentes
del Modelo, los que se extrapolan a otro tipo de planes formativos del siguiente
modo:’

Los planes de estudio pueden considerar distintos tipos de

n dedicacion de sus estudiantes, siendo posible la exigencia de una
jornada completa, % jornada, % jornada, etc., “considerando que la
dedicacion del estudiante incluye tanto el trabajo de directa como
su trabajo auténomo”.

implementarse en distintos periodos, tales como un mes, un
trimestre, un semestre o un afio académico (35-36 semanas), pero
ademas pueden distribuirse en afios académicos extendidos (de
hasta 48 semanas).

n Las actividades curriculares de los planes de estudio pueden

La cantidad de créditos SCT-Chile obtenidos por un estudiante,

H depende tanto del tipo de dedicacién de jornada de su plan de
estudios como de la duracién del periodo académico de dicho plan,
teniendo como base que 60 SCT-Chile representan los créditos que
un estudiante con una dedicacién de jornada completa obtiene en
un afo de su plan de estudios.

Asi, los estudiantes de un plan de estudios de jornada parcial podran obtener en
cada afio académico una proporcién de los 60 créditos definidos en el Modelo, en
funcion de las horas semanales o anuales de dedicacién al plan de estudios vy la
extensidon en semanas en que éste es impartido. Lo anterior, permite tener
mayores garantias acerca de que los resultados de aprendizaje definidos en el plan
de estudios podran ser efectivamente logrados, debido a que los estudiantes
cuentan con la disponibilidad de tiempo para ello. Este elemento del Sistema es el
mas relevante para favorecer la calidad del proceso formativo.®

9. [dem anterior.
10. Ibidem.Pag.27
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m Cuaderno de Trabajo N°1
Asesoria Macro Curricular para Programas de Postgrado:
Apoyo a la Formulacion de un Programa de Postgrado

Jornada Académica de Postgrado

Una Jornada es la dedicacién contemplada para desarrollar todas las actividades

exigidas en un Programa de Postgrado, segln los tiempos de formacion las
. 11

alternativas son:

Plan de Es aquel que requiere dedicacion en jornada completa de los
Estudios estudios por parte del estudiante. Considera tanto las horas
a tiempo de docencia directa como las horas de trabajo auténomo del
completo estudiante.

Es aquel que no requiere dedicacién exclusiva del
Estudios estudiante. Considera tanto las horas de docencia directa,
a tiempo como las horas de trabajo autdbnomo de estudiante. Un Plan
parcial de Estudios a jornada parcial en la Universidad de Santiago
debe considerar una cantidad de SCT proporcional al tiempo
de dedicacién requerido por el estudiante.

Plan de

El afio completo contempla de 36 a 37 semanas, y un semestre incluye entre 17 a 18 semanas
lectivas segun la definicion que anualmente presenta la Universidad. Esta cantidad es un
referente para estimar la carga académica y asignar los créditos SCT y TEL a los académicos
que son parte del cuerpo académico de un programa de postgrado. El minimo de tiempo de
dedicacién para un programa de postgrado son 1.800 horas cronoldgicas, que comprenden
60 SCT totales.

Es aquel que requiere tiempo completo y dedicacion
exclusiva por parte del estudiante. Considera tanto las horas
de docencia directa o presencial como las horas de trabajo
auténomo del estudiante. Un plan de estudios a jornada
completa en la Universidad de Santiago contempla un
minimo de 60 SCT (1.800 HC) para los programas de
Magister Académico y Profesional y 240 SCT (7.200 HC) para
los programas de Doctorado.

Plan de
estudios
con
dedicacion

exclusiva

11. Resolucion Exenta N2 7441, Establece lineamientos para procesos de flexibilidad, articulacion curricular y otros relacionados a armonizacion curricular. Pag.4.
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La cantidad de créditos SCT-Chile obtenidos por un estudiante, dependera tanto
del tipo de dedicacién de jornada de su plan de estudios y la duracion del periodo
académico de dicho plan, teniendo como base que 60 SCT-Chile representan los
créditos que un estudiante de dedicacion de jornada completa obtiene en un afio
de su plan de estudios.

Lo Jornada Académica estd en directa relacion con el horizonte de tiempo en el
que se desarrollard un programa de postgrado. Para Magister, se contemplan una
jornada Diurna y otra Vespertina. En la primera opcion, se puede justificar un
horizonte de tiempo con dedicacion completa o exclusiva (1.440 a 1.800 horas
cronoldgicas de 45 y 50 horas cronoldgicas a la semana), mientras que, para la
segunda jornada, la vespertina, es posible definir una jornada con un tipo de
dedicacion de 12,5 horas semanales, 25 horas semanales y una jornada 37,5 horas
semanales.

Para los Doctorados, por la gran cantidad de horas de estudio que implica un
programa de este ciclo formativo, es recomendable definir el programa sobre la
base de una jornada Diurna con dedicacion completa y/o exclusiva de
240 SCT-Chile.

Horas de Docencia Directa (TEL)

Los créditos T.E.L (Teoria, Ejercicio, Laboratorio) son el creditaje que se definen
desde el enfoque del profesor, por lo que se traduce que un crédito TEL equivale a
una hora pedagodgica (45 minutos) semanal de clases sistémicas, presenciales,
durante un periodo lectivo.Las horas de docencia directa se relacionan con la
jornaday cantidad de horas semanales que puede realizar un profesor contratado
por el programa ya sea en modalidad diurna o vespertina.

La asignacion de TEL y SCT son independientes, ya que respectivamente el primero
declara las horas presenciales (de docencia directa) asociadas a la asignatura,
mientras que el segundo refiere al total de la carga académica (horas presenciales
y auténomas) requerida para el logro de los resultados de aprendizajes esperados.
Por ende, ambas asignaciones no corresponderan necesariamente a la misma
cifra”?

12. Manual de Revision y Disefio Curricular Universitario, UNIE, USACH, 2013.P173
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2.3. Duracion Nominal del Programa de Postgrado

La duracién nominal del programa es el tiempo de duracién minimo que se ha
definido para que el estudiante se gradule en un Plan de Estudios determinado. La
importancia de este elemento curricular es que estd relacionado con un aspecto
normativo de trascendencia para el aseguramiento de la calidad, que guarda
relacion con el tiempo de permanencia de un estudiante para un programa de
postgrado, segln la normativa, el alumno no podrd permanecer en su respectivo
programa un periodo que no exceda en mas de un 50% el tiempo de duracion
establecido en la malla curricular del programa y no se considerara como parte de
la permanencia el tiempo que un estudiante se encuentre con retiro temporal.”

Para los Magister la duracién maxima sera de 4 Semestres mientras que para los
Doctorados sera de 8 semestres. Para los programas de Postgrado la cantidad de
semestres minimo en que se puede extender un Magister es de 2 semestres y un
maximo es de 4 semestres, mientras que un Doctorado puede variar de 4
semestres a 8 semestre por programa.

13

Resolucidn Exenta N°4081, Reglamento General de Magister Profesional, USACH, 2015.
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2.4. Objetivos del Programa

Las definiciones del objetivo general y especifico de un programa estadn en directa
relacion con el caracter y las caracteristicas propias del programa de postgrado.
Corresponde a la vision que tiene el programa y su aporte a la sociedad en
conjunto, por lo tanto, corresponde a la referencia general para establecer los
impactos en el medio externo y en la sociedad en general producto del ejercicio
académico y profesional de los egresados y a los efectos institucionales que logra
el programa.”

En cuanto a la redaccion del Objetivo General-segun los criterios de la CNA-este
debe ser globalizante, explicito y claramente definido. Ademas, debe integrar los
elementos constitutivos y factores del entorno cientifico, ocupacional, social,
cultural y politico, asi como las especialidades disciplinarias o campos
ocupacionales pertinentes al drea de conocimiento.

En cuanto a los Objetivos Especificos, éstos tienen que ser evidenciables, es decir,
que se puedan asociarse a indicadores y metas que den cuenta de su
cumplimiento. Se recomienda que el Ultimo de los objetivos especificos tiene que
responder a un objetivo institucional, es decir, se tiene que trazar un objetivo que
sea un aporte del programa al campo profesional, con esto se esta cumpliendo con
unos de los objetivos del PEI, relativo a entregar una oferta formativa de posgrado
gue aporte al desarrollo regional y global.

14. Manual de Revision y Disefio Curricular Universitario, UNIE, USACH, 2013.P118
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2.5. Estructura y enfoque del Perfil de egreso

El Perfil de Egreso (PEG) en el Plan de Estudios, es la declaracién institucional de
los resultados de aprendizajes esperados por los graduados de un programa en
cuyo desempefio demuestran sus capacidades de acuerdo a su rol social, a los
estandares de la disciplina y al campo laboral, considerando el sello distintivo que
otorga la Universidad.

Segln sea la definicion del caracter del programa, es una declaracién que orienta
la definicion de las Areas de Desarrollo (Magister Profesional) o Lineas de
Investigacién (Magister Académico, Doctorado). Bien construido permite medir el
nivel de progresion de los aprendizajes, por lo que se constituye como un
referente principal y sustento para la evaluacion, impacto y garantia de calidad del
programa.

Los estandares de calidad para sustentar la acreditacion de un programa exigen
gue los Objetivos y Perfil de Egreso sean explicitos, claramente definidos,
consistentes entre si y coherentes con el caracter del programa y la mision de la
institucion, por lo tanto, deben establecer con claridad los conocimientos y las
habilidades de los graduados para desarrollar investigacién original y auténoma.”

El Perfil de Egreso debe responder entérminos de coherencia (de los elementos que lo
constituyen) y consistencia (peso y medida necesaria), pertinencia (adecuado al contexto
de la disciplina y la profesién considerando estandares nacionales e internacionales),
suficiencia (explicitacion de las competencias necesarias que exige el ambito de la disciplina
y el desempefio profesional) y de evaluacién (precision de los componentes que permitan
gue sean verificables y observables).

La caracteristica de evaluacién/verificacion del PEG responde una exigencia
especifica relacionada con este elemento curricular del Plan de Estudios, en lo
relativo a que el programa debe disponer y aplicar sistematicamente mecanismos
y procedimientos de actualizacion y validacion del Perfil de Egreso que den cuenta
de la capacidad de Autorregulacion, lo que involucra un permanente ajuste segun
el estado actual de la ciencia, disciplina y entorno laboral del que son parte. La
medicién de impacto del Perfil de Egreso (Interno-Externo) es clave para
determinar la efectividad del aprendizaje del programa, y es de tal importancia,
gue sera un tema que profundizaremos mas adelante.

15. Operacionalizacion de Criterios de Evaluacion para la Acreditacion de Programas de Postgrado: Doctorado, Magister Académico y Magister Profesional, Comision
Nacional de Acreditacion, Enero 2016.
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En sintesis, el perfil de egreso debe entregar las guias y orientaciones necesarias
para garantizar la coherencia del conjunto de las actividades curriculares que
conforman la trayectoria formativa declarada en el plan de estudio. De manera
que la formacion entregada, evidenciada en las competencias, conocimientos y
actitudes de los egresados de las carreras o programas, les permitiran responder
eficazmente a los desafios que enfrentaran en el globalizado mundo laboral,
cientifico y académico actual.

Para cumplir con el estandar de calidad para el Perfil de Egreso, es necesario
trabajar con determinados instrumentos que nos permitiran integrar y otorgar
coherencia a los elementos que consideramos fundamentales para la declarativa
del perfil. Uno de estos instrumentos es la Matriz de Consistencia de Postgrado.
Esta herramienta permitira definir y relacionar desde una vision global los
desempefios integrales que son parte esencial del Perfil de Egreso y que se asocian
indisolublemente al caracter y objetivos de un programa.

En resumen, para trabajar la coherencia, consistencia, pertinencia y suficiencia del
PEG se requiere del llenado de la Matriz de Consistencia, mientras que para la
redaccion del perfil de egreso en objetivos observables que permitan la evaluacion
del mismo, se requiere seguir una estructura gramatical en torno a la definicién de
capacidades definidas desde un verbo de accién, objeto y condicion y contexto.

a.- Matriz de Consistencia Curricular

Para dar inicio al llenado de la Matriz de Consistencia para programas de
postgrado, se debe realizar un ejercicio recursivo e integrador entre los elementos
que conforman la matriz, con el objetivo de establecer las relaciones entre las
lineas de investigacién o dreas de desarrollo definidas junto con el perfil de egreso
y objetivos (General y especificos) del programa. Es de vital importancia empezar
definiendo las dreas o lineas de investigacion, porque delimitan y encuadran los
campos de accion o dreas de dominio del programa, se determinan a partir del
objeto de estudio y otorgan sustento cientifico y profesional, se encuentran
estrechamente relacionadas con las competencias de egreso del graduado vy
objetivos que persigue el programa.

Las Lineas de investigacidon o areas de desarrollo, deben ser consistentes con los

objetivos definidos por los programas para que reflejen dreas de investigaciéon
distintivas que evidencien las especialidades cientificas y/o profesionales en que el
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programa pretende formar, junto con atributos que posibiliten una trayectoria
profesional o académica de los/as graduados/as de excelencia.

Ademas, es importante mencionar que la especificacion de las lineas de
investigacién orienta la organizacion del plan de estudios al clarificar el
establecimiento de especializaciones, lineas de desarrollo de tesis, definicion de
énfasis formativos, entre otros.’

El desglose de los elementos muestra la siguiente secuencia: la definicion de las
areas de desarrollo (Profesional) o lineas de investigacion (Académico), se
utilizaran para desagregar y fundamentar el perfil de egreso que desarrollaran los
estudiantes a lo largo del programa y que deberan evidenciar en sus proyectos de
investigacion de Tesis o Trabajo de Graduacién aportes a la ciencia aplicada
evidenciando el sello del programa. Luego, para la definicién del Perfil de Egreso
se requiere identificar las capacidades que desarrollaran los estudiantes (los que
pueden dar cuenta de un area de desarrollo o de una linea de investigacién
especifica) redactando las capacidades desde una estructura gramatical que
utilice un verbo de accién + objeto + condicion o contexto.

Lo fundamental es que tienen que representar la formacion o sello que se quiere
entregar al estudiante (Pertinencia), es por eso que estas capacidades se
desarrollan en base a objetivos trazados en coherencia con el caracter del
programa (Académico o Profesional), el objetivos general y los objetivos
especificos que el estudiante tendrda que demostrar haber cumplido luego de
egresar y graduarse del programa.

Facultad:
Nombre del Programa:

Caracter del Programa:

Lineas de Investigacion

Areas( gceagisn:fr?ug (Verbo de zggihc’lr?fOEbgjﬁfﬁContexto) Objetivo General - Objetivo Especifico
(Profesional)
a.
b.
Cs
d.

Fig.2: Matriz de Consistencia VIPO.

17. Manual de Revision y Disefio Curricular Universitario, UNIE, USACH, 2013.
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La relacion ideales que un area de desarrollo o linea de investigacidn de cuenta de
un desempefio integral, por lo tanto, si se define cuatro lineas, entonces, seran
cuatro los desempefios a lograr por el estudiante cuando egrese del programa. Es
importante definir las capacidades enfocadas a un resultado de aprendizaje, de
este modo, podremos identificar y definir el desempefio integral como
fundamento formativo para cada tipo de programa.

Es importante mencionar que para algunos programas de Doctorados,- dependiendo de
su definicion y naturaleza, o ya sea por su objeto de estudio o porque comparten claustros
académicos Interdepartamento o interfacultad-, se crean desde una légica multidisciplina-
ria o interdisciplinaria, la que por su objeto y nivel de integracion en torno a tematicas,
problematicas o tdpicos de investigacion, podrian incidir en la dificultad de poder definir
“lineas de investigacion” per-se, por lo tanto, se recomienda que para un programa que
abarque otras disciplinas u complejidades subyacentes, definir en vez de “linea”, “areas”
de investigacion, con el objetivo de representar y cubrir un espectro mayor de integracion

tematica asociada a estudios e investigaciones, mas alld de la disciplina de origen.

Con la definicién de las lineas (o dreas) de investigacion para programas de
postgrado académico (Magister, Doctorado) y areas de desarrollo para los
magister profesionales se pueden empezar a delinear los perfiles de egreso desde
una légica matricial interna, (la que sumada a la informacién externa del
programa) puede dar cuenta de los elementos considerados fundamentales para
certificar las capacidades de los egresados de un programa como profesionales
acreditados para desempefiarse exitosamente en el campo laboral. Ademas, una
forma de verificar la pertinencia del perfil de egreso es revisar las tesis y/o
proyectos mas productivos, emblematicos o mas pertinentes como salida de las
areas de investigacién definidas del programa.

Partiendo por la definicion de las lineas de investigacion o area de desarrollo, la
redaccion del perfil de egreso y su correspondiente desagregacion podremos
vislumbrar los objetivos generales y especificos, que estaran en directa relacion
con el caracter y las caracteristicas propias del programa de postgrado.
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b.- Matriz de Tributacion

El formato para crear o disefiar el curriculum para un programa de postgrado
desde su caracter, lineas de investigacion y/o é4rea de desarrollo, permitira
estructurar las asignaturas en torno al “eje” perfil de egreso por semestre y
alinearlas con las lineas formativas que se definan segln caracteristicas propias del
programa. Por lo tanto, la ldgica de esta matriz tiene relacién en cémo las
asignaturas por semestres se disefian para que tributen al perfil de egreso, y como
éstas se estructuran para fundamentar la ruta formativa del estudiante. El Plan de
Estudio tiene que dar cuenta y permitir introducir contenidos denominados
basales en el primer semestre, entregar asignaturas que permitan profundizacion
disciplinaria o metodoldgica, ofrecer asignaturas de amplitud y profundizacién del
conocimiento a través de electivos para permitir flexibilidad curricular vy
seminarios de tesis o proyectos de graduacion para dar cuenta de etapas o hitos
preparatorios del estudiante antes del final del ciclo formativo del programa.

Matriz de Tributacion

Lineas Formativas

Semesiesy [ESignariia NeriildeiEateso Basal Disciplinar  Metodoldgicas  Electiva Trabajo de Graduacion o Tesis

(a) (b) (c) (d) (e)

N

Fig.3: Matriz de Tributacion VIPO

Por lo tanto, la matriz de tributacion se utiliza para consolidar los perfiles de
egreso y ordenar las lineas formativas, estructura fundamental para otorgar
coherencia a la organizacién curricular al disefio de programas. La légica de la
tributacion al perfil de egreso junto a las lineas formativas permite identificar las
asignaturas que van a ser significativas para la formacion, en el entendido que
aunque cambien de nombre son todas obligatorias o generales.
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El concepto de “electividad” tiene que ver con la oferta que entrega el programa
a través de un pool de asignaturas en torno a las areas de desarrollo para asegurar
FLEXIBILIDAD, en el entendido que es el estudiante el que va trazando su propia
ruta formativa (no el programa), para esto se le tiene que ofrecer determinadas
rutas para que elija su linea investigativa, y le permita profundizacion (Especializa-
cién) o amplitud (Topicos nuevos) del conocimiento, segun como lo que defina el
programa.

Las lineas formativas deben verse reflejadas en el Diagrama Curricular (Malla o
mapa curricular), identificando en cada semestre la relacion que tienen éstas con
el modelo curricular integrado planteado por el programa de postgrado (Flexible,
semiflexible, abierto, mixto). El trazado de estas lineas permitird identificar la
progresion que deberd cursar el estudiante durante el desarrollo del programa.
Ademas, esta ruta formativa permitird fundamentar el “relato” que explica y
fundamenta la base de la Organizacion y Estructura Curricular establecida por el
Plan de Estudios.

c.-Localizacion de los atributos del Perfil de egreso para el Itinerario
de Aprendizajes

Luego de la tributacion de las lineas formativas al perfil de egreso y areas de
desarrollo por semestre, debemos localizar en qué semestre se ftiene
contemplado desarrollar los atributos del perfil de egreso y sus desempefios
asociados marcando con una “x” en los cuadrantes que corresponda.

Localizacién atributos del Perfil de egreso para el Itinerario de Aprendizajes

Desempefios
Integrales

ler Semestre 2do Semestre 3er Semestre 4to Semestre N Semestre
Perfil de Egreso 1
Perfil de Egreso 2
Perfil de Egreso 3
Perfil de Egreso N

Fig.4: Localizacidn atributos del Perfil de egreso

Esto se realiza para tener una vision global conforme el desarrollo de las
capacidades definidas en el perfil de egreso por semestre y que se estaran
formando durante la duracion nominal del programa de postgrado (maximo de
semestres).
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Ademads, ésta matriz se utiliza para asegurar que los contenidos (Objetivos,
Unidades Tematicas, Resultados de aprendizaje, Estrategias Metodoldgicas vy
Evaluativas) dispongan de una secuencia ldgica y balanceada para organizar la ruta
formativa del programa durante todo el periodo de formacion. No estd demas
mencionar, que dependiendo del programa y su formacién, la localizacion del
perfil de egreso en algunos semestres abarcara uno, dos, tres o su totalidad, no
siendo una regla obligatoria que los perfiles de egreso estén todos cubiertos para
cada semestre.
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2.6. Requisitos vy Perfil de Ingreso del Programa

En general la exigencia para postular a los programas de Magister (Académico,
Profesional) y Doctorado tiene que ver con que los postulantes acrediten estar en
posesion del grado de Licenciado o un titulo profesional cuyo nivel y contenido de
estudios sean equivalentes a la del grado de Licenciado con al menos 8 semestres
0 con exigencias curriculares iguales o superiores a una licenciatura.”

En especifico, lo requerido es que los requisitos de admision y el proceso de
seleccion establecidos en el reglamento del programa de postgrado sean
consistentes con las normas generales de la institucion, exigencias normativas que
se encuentran definidas en los reglamentos generales vigentes de magister
(Académico y Profesional) y Doctorados, los que alineados con las exigencias de
criterios de acreditacion establecen un estandar que es recomendable seguir para
cumplir con todos los criterios establecidos en las normas internas de dicho
programa.

Ademads, es necesario precisar que el proceso de seleccion esté basado en
criterios explicitos, con un esquema de ponderaciones establecido formalmente,
consistente, transparente y justo, como el que se presenta en el siguiente cuadro
como un ejemplo:

PROCESO DE ADMISION E INGRESO

POSTULACION

El proceso de postulacion se efectuara a través del canal
oficial de postulacion a postgrados de la Universidad de
Santiago de Chile, en los plazos establecidos por la
institucion. Cada postulante debera presentar:

e Solicitud de admision.

e Certificado de Nacimiento o copia del pasaporte
con los datos del postulante.

e C(Copia legalizada de Grado Académico y
Titulo obtenidos.

e Concentracion de notas de pregrado.
e Patrocinio institucional y/o beca, si lo hubiere.

e Acreditar desarrollo de actividades docentes y de
investigacion, si corresponde.
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e Dos cartas de recomendacion académicas, de
acuerdo con el formato del Magister.

e (Copia legalizada de Grado Académico y
Titulo obtenidos.

e Curriculum Vitae.
® Dos fotos color con nombre completo al dorso.

e C(Certificado de comprension lectora del idioma inglés
visado por Universidad de Santiago de Chile.

Fuente: Vicerrectoria de Postgrado- USACH.

PROCESO DE ADMISION E INGRESO

SELECCION

Habrd un proceso de seleccion de los postulantes
respectivos, sobre la base de sus antecedentes y asignando
solo una ponderacion por cada uno de los siguientes criterios
de evaluacion:

|.- Calificaciones de pregrado (maximo 30%):

e Promedio de calificaciones de 5.0-6.0: 20%

e Promedio de calificaciones de 6.0-7.0: 30%

Il.- Antecedentes curriculares y trayectoria académica

(maximo 40%):

e Presentacion en congresos (10%)

® Publicaciones cientificas (15%)

e Desarrollo de actividades docentes (5%)

® Experiencia profesional (5%)

® Participacion en proyectos de investigacion (5%)
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I1I.- Certificado de comprension lectora del idioma
inglés visado por Universidad de Santiago de Chile (10%).

IV-Cartas de recomendacion (maximo 10%)

V-Entrevistas personales (maximo 10%)

Fuente: Vicerrectoria de Postgrado- USACH.

2.6.1. Asignaturas Transversales y Complementarias

Ademas de los requisitos exigidos para cumplir con las etapas de postulacion y
seleccién a un programa de postgrado, el programa puede definir un perfil de
ingreso sumando la exigencia del nivel de inglés minimo para el ingreso a un
programa de postgrado. Esta exigencia se puede complementar luego con una
asignatura obligatoria en el Plan de Estudios o complementaria al programa como
exigencia para el perfil de egreso del estudiante. Los Cursos de Inglés” que se
ofrecen para los programas de postgrado, como parte de la formacion integral,
son asignaturas que el estudiante puede realizar pero no le otorgan certificacién
de dominio en el idioma inglés, sélo una constancia del curso realizado.

Estos son 8 cursos, que van desde el nivel mas basico (Al), pasando a un nivel
intermedio (B1) para terminar en uno de nivel avanzado (C1), ademas se puede
establecer una equivalencia para una futura certificacion por empresas
certificadoras especializadas.

19. El curso de inglés como parte de la formacion integral de los programas de postgrado esta a cargo de la Vicerrectoria de Postgrado a través del Programa de Inglés
B-Learning de la Universidad.
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g , 20
Niveles de Inglés

Inglés I-Principiante Al
Inglés II-Elemental A2
Inglés Ill-Pre-Intermedio B1
Inglés IV-Intermedio B1
Inglés V-Sobre-intermedio B2
Inglés VI-Pre-avanzado B2
Inglés VlI-Avanzado C1
Inglés VIlI-Avanzado C1

Fuente: Vicerrectoria de Postgrado- USACH.

La exigencia del nivel para los programas de postgrado los definird el comité de
cada programa, los estudiantes al aprobar cada uno de los niveles de inglés,
podran optar a una constancia en donde se establece el nivel cursado, dicha
constancia, serd emitida por el Programa de inglés B-Learning de la Universidad.’

20. Cada uno de los cursos de inglés contemplan 90 horas de trabajo, equivalentes a 3 SCT-CHILE.

21. Para cada uno de los cursos de inglés, Registro Académico asignara un cédigo Unico. Dicho cddigo, sera utilizado por cada Registro Curricular para inscribir como
parte de la trayectoria formativa de los estudiantes cada curso que realicen.

30



ORGANIZACION
Y ESTRUCTURA
CURRICULAR




3.1. Descripcion y Organizacion Curricular

Este item del Plan de Estudios se debe dar cuenta del trabajo de andlisis y disefio
integral realizado en las matrices de consistencia vy tributacion descritas. Seran a
través de éstas herramientas metodoldgicas las que irdn entregando los insumos
para ir organizando la estructura curricular, teniendo siempre en vista el cumpli-
miento del perfil de egreso y objetivos, la pertinencia de las asignaturas vy las
lineas formativas propias de cada programa. Estos elementos van a entregar el
contenido para redactar el “relato” que explique y describa en forma sintética y
clara, la ruta formativa logica por la cual debiera formara un estudiante que
ingresa al programa.

El relato, debe dar cuenta de la ruta formativa del estudiante describiendo el
objetivo y sentido que tiene cada asignatura definida por semestre. Es por eso que
es importante conocer el significado que se le suele entregar a cada asignatura a
nivel de postgrado, por supuesto, que este listado no pretende ser acabado ni
definitivo, el curriculum es dindmico, por lo que estd en constante evolucion y
adaptacion, dependerad de los contextos formativos y desarrollo cientificos vy
académicos de cada uno de los programas de postgrado que integran la
Vicerrectoria de Postgrado, por lo que, en general, para los magister (académicos
y profesionales) y los doctorados (académicos) se basa en la siguiente
nomenclatura:

MAGISTER

Asignaturas Basales o Troncales

Asignaturas Disciplinarias o de profundizacion

Asignaturas Investigacion Aplicada
PROFESIONAL Asignaturas Electivas

Taller de Especializacion(Opcional)

Proyecto de Graduacién

Trabajo de Graduacién

Asignaturas Basales o Troncales

Asignaturas Disciplinarias o de profundizacién
Asignaturas Metodoldgicas

Asignaturas Electivas

Seminario de Especializacion (Opcional)
Seminario de Tesis

Tesis

ACADEMICO
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DOCTORADO

Asignaturas Generales de Area
Asignaturas Obligatorias de Especializacion
Asignaturas Electivas
ACADEMICO Seminarios de Especializacidon
Seminarios de Investigacion
Seminarios de Avance Tesis
Proyecto de Tesis
Tesis

Fuente: Vicerrectoria de Postgrado- USACH.

A continuacion, se describen brevemente las caracteristicas de cada una de las
asignaturas tanto para los programas de magister como para los de doctorado:

n Asignaturas Basales o Troncales

Se definen como las asignaturas que son la base de la formacion de
nivel superior que ofrece el programa. Pueden ser de caracter
general o introductorio de las tematicas que se iran profundizando
en los siguientes semestres. Deben representar un porcentaje
importante al inicio del programa de postgrado, y tienen que estar
distribuidas de forma ldgica y balanceada para demostrar una
adecuada progresion de los aprendizajes para los estudiantes que
ingresan al programa.

u Asignaturas Disciplinarias

Estas asignaturas representan la especificidad del programa,
pueden ser un elemento que defina alguna linea de especialidad
disciplinaria o de profundidad investigativa. Estas asignaturas
también deben expresar una légica de complejidad progresiva del
aprendizaje. En algunos postgrado dependiendo de su definicion y
naturaleza podrian tratarse de asignaturas inter o multidisciplina-
rias.
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Asignaturas Electivas

Estas asignaturas son las que entregan “flexibilidad” al curriculum.
Este criterio se refiere a las opciones que brinda el plan de estudios
a sus estudiantes para que puedan decidir sobre aspectos de la
trayectoria curricular a seguir, conforme a sus intereses,
motivaciones y experiencias. Estas asignaturas pueden agrupar
varias asignaturas con tematicas distintas pero relacionadas con las
areas de desempefio o lineas de investigacion.

Asignaturas Metodoldgicas

Estas asignaturas sirven para preparar al estudiante sobre temas
relativos a la investigacion y métodos y técnicas cientificos dirigidos
a la preparacion de tesis o trabajos de graduacion. Es importante
que el Plan de Estudios disponga de estas asignaturas, pues
entregan las herramientas para preparar el camino a la graduacion
oportuna.

Examen de Calificacion

Tiene que estar disefiado para demostrar que el candidato posee
conocimientos amplios actualizados en su area y capacidad para
desarrollar investigacién original, (si el examen no incluye la
defensa del proyecto de tesis, se tiene que explicitar que existe otra
instancia formal para aprobacion de éste). El proceso y los
antecedentes de cada examen de calificacion deben estar
debidamente documentados, esta asignatura es mayormente
exigida en los programas de doctorados.

Seminario de Tesis

Asignatura que tiene por objetivo dar cuenta del progreso individual
del estudiante respecto al proceso de investigacidn y de elaboracion
del proyecto de tesis, dependiendo del programa puede ser de
especializacién o de investigacidn, esta asignatura se dicta por lo
general en los programas de magister académicos y doctorados.
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Tesis

La tesis es un trabajo escrito individual, de investigacion original,
gue genera nuevo conocimiento en el drea respectiva. Las
caracteristicas de la tesis deben estar establecidas en la reglamen-
tacion y asegurar el cumplimiento de los objetivos y perfil de
egreso. Ademas, el programa tiene que establecer claramente las
estructuras y etapas del proceso de desarrollo de tesis, junto con
una constancia que cada tesis es defendida ante una comision de
expertos en el tema. Llas caracteristicas, nivel, profundidad,
aproximacion tedrica y metodoldgica de la tesis dependera si éste
trabajo se ubica a nivel de magister o de doctorado, siendo para
este Ultimo programa un trabajo de investigaciéon de gran
envergadura por situarse en la frontera del conocimiento.

Proyecto de Graduacion

El proyecto de graduacidon es una asignatura que entrega
herramientas metodoldgicas para definir el marco tedrico vy
practico de una investigacion aplicada generalmente en el marco de
los magister profesionales.

Trabajo de Graduacion

Trabajo final especifico (proyecto, tesina, informe, articulo de
estudio, experiencia aplicada u otra) a través del cual se demuestra
y certifica el perfil de egreso del programa. El trabajo debe ser un
aporte al campo profesional.
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3.2. Diagramacion del Mapa Curricular

Corresponde a la visualizacion grafica de la estructura curricular para que de forma
clara y secuenciada se puedan representar las trayectorias y las asignaturas
definidas. Para los programas de Magister contempla cuatro semestres (2 afios),
mientras que para los programas de Doctorados contempla un maximo de ocho
semestres (4 afios).

Como ejemplo de diagrama de mapa curricular, presentamos a continuacion una
esquematizacion para cubrir la extensién de la duracion nominal de los programas
de postgrados de magister y doctorados. Para describir aspectos de trayectoria de
relevancia formativa, hemos divido el mapa curricular en tramos, especificando
como un estandar general, el primer tramo como la entrada al programa, el
segundo tramo como el desarrollo (Profundizacién/especializacién) del programa
y el tercer tramo como el cierre y egreso del programa.

Programas de Magister

Primer Tramo Segundo Tramo Tercer Tramo
Semestre 1 Semestre 2 Semestre 3 Semestre 4
Asignatura Asignatura Asignatura

Asignatura Asignatura Asignatura Asignatura
Asignatura Asignatura Asignatura

Asignatura Asignatura

Fig.5: Ejemplo de Mapa Curricular segun énfasis formativo Magister

Programas de Doctorado

Primer Tramo Segundo Tramo Tercer Tramo

Semestre 1 Semestre2  Semestre3  Semestre4  Semestre5  Semestre 6  Semestre 7 Semestre 8
Asignatura Asignatura Asignatura

Asignatura Asignatura Asignatura

Asignatura Asignatura Asignatura Asignatura Asignatura Asignatura Asignatura Asignatura

Examen de

Asignatur i
signatura Asignatura Calificacién

Fig 6: Ejemplo de Mapa Curricular segun énfasis formativo Doctorado

En general, en el tramo que cubre el primer semestre en los magister y
doctorados, se debe reflejar las asignaturas de entrada o generales de dreas, que
les permitan a los estudiantes poder nivelar e introducirse enestudios formativos
a nivel de postgrado, dependiendo de la exigencia del perfil de ingreso.



Ademas el disefio curricular del programa debe reflejar una trayectoria y lineas
formativas acordes con las matrices de consistencia y tributacion, por lo que cada
asignatura debe verse reflejada en la tributacién de éstas al perfil de egreso. El
recorrido que realizan los estudiantes desde un comienzo se va trazando desde
|6gicas integradas asociadas a lineas de investigaciéon o areas de desarrollo seguin
cada objetivo definido en las asignaturas por semestre, para un proceso educativo
gue a partir de las actividades curriculares contempla un plan de estudios y un
programa por cada asignatura. Se espera que la trayectoria considere distintas
lineas formativas, como, por ejemplo: la general, disciplinaria, electiva,
especializada (seminarios), metodoldgicas, de avance y preparacion de tesis,
proyecto de graduacion.

Para el segundo tramo, que puede llegar a cubrir el segundo semestre para los
magister y desde el segundo hasta el sexto semestre en los doctorados, se suele
caracterizarlos en funcion de la profundizacion y especializacién disciplinar.
Dependiendo del caracter y tipo del programa, las asignaturas tendran un foco
ligado a la especializacion académica o de aplicacion metodoldgica profesional.
También para el tramo medio del programa, es recomendable definir los
Electivos y su secuencialidad de progresién, para evidenciar los mecanismos de
flexibilidad que le permitiran al estudiante poder elegir su trayectoria formativa
desde asignaturas electivas que el programa debe ofrecer para profundizar o
ampliar su conocimiento segun las lineas de investigacion o areas de desarrollo.
También, este semestre debiera entregar las herramientas metodoldgicas para
gue el estudiante disponga de estrategias metodoldgicas para trazar su marco
investigativo, académico o trabajo de aplicacion.

En los programas de postgrado Magister y Doctorado incluidos, la asignatura
electiva cumple un rol curricular muy importante, porque permite la profundiza-
cién y actualizacién del conocimiento. Existen programas de magister que ofrecen
asignaturas electivas de especializacion, otros trabajan con la amplitud del
conocimiento, ofreciendo un abanico de asignaturas disruptivas sobre tematicas y
topicos diversos con profundidades de progresion por semestre, etc. El margen de
posibilidades es amplio, por eso la Vicerrectoria de Postgrado esta empefiada en
facilitar administrativamente la actualizacion de electivos en las mallas
curriculares cuantas veces estime el programa.
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También para este segundo tramo, los programas de doctorado, al final del tercer
semestre, se suele definir un hito denominado “Examen de Calificacion”, el cual
dependiendo de su aprobacién por parte de Comité de Programa de Doctorado, le
permitird avanzar a los siguientes semestres definidos como “avance de tesis”,
hasta llegar al Ultimo semestre de entrega de Tesis propiamente tal.

Para el tercer tramo y final, queen los programa de magister puede corresponder
al cuarto semestre, mientras que para los doctorados puede corresponder desde
el séptimo semestre, es cuando se estd culminando el proceso formativo, sera
entonces cuando se presenta los proyectos de tesis y graduacién para la entrega
final de la tesis o trabajo de graduacion en el Ultimo semestre. Para los programas
de doctorado se puede definir este tramo final, indistintamente, en el semestre
siete u ocho.
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3.3. Listado de Asignaturas

Es un cuadro resumen en donde se tipifica y se describen los cédigos (Registro
Académico), el nombre de las asignaturas definidas por el programa de postgrado,
los créditos (SCT y TEL) asignados a cada asignatura, los semestres contemplados,
los requisitos para el cumplimiento de la trayectoria curricular y los tipos de
asignatura segun linea formativa. Es importante declarar los prerrequisitos de las
asignaturas para delimitar la trayectoria académica del programa y su consecuen-
te progresion desde la entrada del primer semestre hasta su salida con el Ultimo
semestre consignado en el Plan de Estudios.

Ademas, por motivos de movilidad estudiantil de reconocimiento y certificacion
de créditos SCT-Chile, se debe especificar por asignatura el drea de conocimiento
segln clasificacion estandar de la Organizacion para la Cooperacion y Desarrollo
Econdmico (OCDE). Esto ultimo es importante en lo relativo a establecer clasifica-
ciones estandarizadas para temas internos y externos relativos a la convalidacién
y articulacion de asignaturas como a la internacionalizacion del postgrado.
La clasificacién de la actividad curricular de acuerdo a la OCDE es la siguiente:
Ciencias Agricolas, Ciencias Naturales, Ciencias Médicas y de Salud, Ciencias
Sociales, Ingenieria y Tecnologia, y Humanidades.

Codigo Nombre de la Asignatura TEL SCT AreasOCDE Semestre Requisitos — Tipo deAsignatura22

Fuente: Vicerrectoria de Postgrado- USACH.

Respecto a los tipos de asignaturas, su tipologia dependera de la definicion de
cada programa, sin embargo, hay que considerar que todas las asignaturas son
obligatorias y sélo se permitira cierta flexibilidad con las asignaturas electivas, las
gue se cursaran con un minimo y maximo dependiendo de la normativa definida
por cada programa de postgrado.

22. La Universidad de Santiago de Chile considera todas sus asignaturas sean éstas generales o electivas, como obligatorias.
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3.4. Perspectivas y referencias técnicas para Planes de
Estudios Articulados y Flexibles

Para concebir un Plan de Estudios desde un enfoque dindamico, flexible y no como
un curriculum estatico, es clave alinearse con la tendencia actual de los programas
de postgrado. El objetivo es lograr una mayor flexibilidad curricular para
responder adecuadamente a las dindmicas sociales, cientificas y tecnoldgicas en
constante evolucién. Pero avanzar hacia planes de estudios mas flexibles implica
suprimir-en menor o mayor grado- los elementos mas significativos de la rigidez
académica, por ejemplo, uniformidad de planes de estudios, carencia e insuficien-
cia de opciones o lineas de investigacidn, rutas académicas obligatorias, sobrevalo-
racion de requisitos convencionales y administrativos, falta de coordinacion y
cooperacién entre los programas de postgrado?”

En contraposicion a la rigidez académica, la articulacion curricular se presenta
como un elemento que otorga ductilidad. Permite integrar y establecer correspon-
dencias entre dos o mas planes de estudios, otorga salidas intermedias, como
distintas vias de ingreso para posibilitar la movilidad entre programas del mismo o
diferente nivel formativo.

Con la aplicacion del concepto de articulacién -operativamente hablando-
estamos instalando el concepto de Flexibilidad Curricular para un plan de estudio.
Su operacionalizacién implica un proceso complejo de apertura y reorganizaciéon
entre los diversos elementos que constituyen el curriculo, lo que lleva a la diversifi-
cacion de la oferta de cursos, planes de formacion, vias de ingreso, reconocimien-
to de estudios previos. Lo anterior permite ofrecer al estudiante la posibilidad de
decidir sobre ciertas actividades que componen su trayectoria formativa,
permitiendo una especializacion y/o complementacion del perfil de egreso.

El Perfil de egreso es un elemento curricular que guia y orienta los complejos
procesos de articulacion, esto porque al estar redactados para evidenciar un
desempefio verificable, permite trazar una ruta, itinerario o trayectoria formativa
cumpliendo con las exigencias para cada uno de los niveles o ciclos formativos,
mas aun cuando hablamos de articulacién ésta puede aplicarse para otorgar
continuidad desde un mismo ciclo formativo o uno distinto.

23. Soto, Perdomo, Rocio, La Flexibilizacion Curricular: Estrategia para la integracion y el desarrollo del Postgrado, 2010.
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Las normas asociadas han definido que, para el caso de articulacién entre
programas del mismo nivel formativo, se denomina articulacién horizontal,
mientras que cuando existe articulacion entre programas de diferentes niveles
formativos, se denomina articulacién vertical, por lo tanto, cuando hablamos del
concepto de articulacién desde su acepcion amplia, operan diversos mecanismos
definidos para tales fines.”

Lo importante es tener claro que toda articulacion vertical debe estructurarse — al
menos en cuanto a postgrado — validando el nivel superior como el que prevalece
y sobre la base de la subordinacién del nivel inferior (pre grado o magister) al nivel
superior (magister o doctorado en cada caso).

Por ejemplo, un mecanismo de articulacion horizontal que permite la flexibilidad
curricular es la prosecucion de estudios, la que se ofrece en la gran mayoria de las
Carreras de pregrado de la USACH. Este mecanismo es una forma de articulacién
“horizontal”, porque permite la prolongacién, extensién o reanudacion de
estudios en el mismo nivel formativo, de tal modo que los estudios previos pasan
a formar parte del nuevo itinerario formativo. Actla mediante procesos de
convalidacion y/o reconocimiento de aprendizajes previos, es por eso que estos
mecanismos se suelen relacionar con proceso de articulacion.

Otro mecanismo de articulacion es la convalidacidon, que puede operar de forma
horizontal y vertical, porque permite establecer la equivalencia y reconocimiento
de asignaturas y/o actividades formativas a través de la convergencia de los
resultados de aprendizaje y tiempos de dedicacion académica destinados para
aquellos fines. Se realiza independientemente de la institucién de educacién
superior donde fue aprobada la asignatura y/o actividad formativa, ya sea ésta
nacional o extranjera y operara utilizando la calificacion que acredite el estudiante.
Si la calificacidn se encuentra en una escala distinta a la institucional, deberd
establecerse la equivalencia correspondiente.

24. La primera norma asociada a este tema fue la Resolucion Exenta N° 7441 del 2017 que establece los lineamientos para los procesos de flexibilidad, articulacion
curricular y otros relacionados con la Armonizacion Curricular. Luego se emitio la Resolucion Exenta N°5929 del 2019 la que establece los lineamientos para la
articulacion curricular en pre y postgrado.
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Ahora bien, cuando hablamos de tiempos de dedicacion académica, nos estamos
refiriendo a un medio que es utilizado para promover los procesos de articulacion,
nos referimos, al Sistema de Créditos Transferibles-Chile, el que define la articula-
cion curricular como el reconocimiento total o parcial de aprendizajes formados
en un Plan de Estudios y la transferencia de los créditos asociados a éstos en otro
plan de formacion, la que puede ocurrir entre dos planes tanto de un mismo nivel
formativo (Horizontal), como de niveles diferentes (Vertical).”

El reconocimiento del SCT-Chile se construye a través de un sistema de créditos
transferibles para facilitar la movilidad estudiantil entre Universidades Nacionales
e Internacionales, de tal modo que los dos tipos de articulacion son factibles
mediante mecanismos que permitan formalizar estos procesos complejos de
generacion, aplicacion e integracion del conocimiento. El SCT-Chile es un medio
(Instrumento) para facilitar la articulaciéon entre ciclos, por lo que permite la
articulacion al interior del postgrado, entre el pregrado vy el postgrado e incluso,
entre el postgrado con la Educacion Continua. Sin embargo, el crédito transferible
tiene que estar apoyado con un buen ejercicio de articulacién para asegurar un
itinerario formativo continuo y progresivo de los estudiantes, ante todo, lo que hay
gue cautelar es que se resguarden las caracteristicas y requerimientos asociados a
los niveles de formacion en particular y que no se produzca una “articulacion
regresiva”.”

Ademas de proyectar un escenario flexible que permita atravesar todo el ciclo
formativo para un continuo de trayectorias formativas flexibles y articuladas de
planes de estudios de carreras y programas, mediante mecanismos vy
procedimientos que permitan disminuir las brechas en el ingreso de los
estudiantes, asi como facilitar su insercion laboral y educacion continua desde un
enfoque de formacién a lo largo de la vida que permita y asegure la calidad de los
aprendizajes, otro elemento importante que se puede promover con los planes de
estudios flexibles y articulados es la titulacion oportuna, tema relevante para la
acreditacion de carreras y en este caso de programas de postgrados.

25. La articulacion horizontal es una instancia de reconocimiento de la calidad y equivalencia de los estudios en un mismo nivel, entre Universidades o entre todas las
instituciones que componen los Sistemas Educativos. Supone el reconocimiento de estudios y asignaturas, como también de los aprendizajes y habilidades
adquiridos por la via de estudios y, o experiencia laboral. Como, por ejemplo, la prosecucion de estudios, es un mecanismo que se utiliza para articular y dar
continuidad de estudios. La articulacion vertical, es el reconocimiento de los estudios de un nivel anterior en uno posterior para posibilitar la progresion. Como
por ejemplo entre los distintos niveles de educacion formal (Bésica, Media y Superior). La articulacién ha de ser asimilada como el proceso de vinculacion de dos
0 mas calificaciones, a menudo obtenidas en diferentes niveles educativos, de modo que, a través de certificaciones obtenidas en los distintos niveles, se permita
a las personas avanzar en su trayectoria formativa, en Amaru Gonzales y Mario Letelier, Evaluacién del logro de perfiles de Egreso: Experiencias Universitarias,
CINDA, 2017.P.107

)6. Por articulacion “regresiva” vamos a entender aquel mecanismo que provoca una superposicion de aprendizajes entre ciclos formativos en donde el menor se
visibilice con el de mayor grado de exigencia.
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Para poder identificar los mecanismos que operan en cada uno de los ciclos
formativos, es preciso distinguir los procesos de articulacién entre pregrado vy
postgrado, que involucran las carreras de pregrado con el magister. A su vez, y de
forma complementaria se podria distinguir un proceso de articulaciéon entre
programas de postgrados, trazando una ruta entre Magister y Doctorado e incluso
entre los programas de Doctorados que deseen profundizar su caracter multi o
interdisplinario.

3.4.1. ¢Articulacion o Convalidacion?

La pregunta no es antojadiza, emerge desde la practica. En general cuando los
programas declaran que poseen articulacién en sus programas, suelen caer en
errores conceptuales y/o metodoldgicos y lo mas comudn, es confundir la
convalidacion de asignaturas con articulacién. La confusion conceptual atenta
contra el mismo proceso, esto porque no se aplican los mecanismos idoneos y
menos aun no se garantiza la calidad para establecer un tipo de articulacion que
promueva una adecuada movilidad para los programas de un mismo o distinto
ciclo formativo, ya sea entre departamentos, Facultades y entre Universidades.

Por lo tanto, no hay que confundir los conceptos. Cuando hablamos de
articulacion desde una mirada amplia, estamos hablando de todos los mecanis-
mos que otorgan flexibilidad al curriculum con el objetivo de poder trazar una ruta
formativa que entregue al estudiante el anhelado aprendizaje a lo largo de la vida.
Pero dependiendo de la correcta aplicacion y de los métodos utilizados para
asegurar calidad podremos o no, estar en presencia de un proceso de articulacién,
entendido como aquel sistema que permitira al estudiante un grado de
reconocimiento en sus aprendizajes para establecer rutas para la reduccion de los
tiempos académicos y reduccién de sus gastos académicos. Cuando hablamos de
articulacion en su acepcion mas “pura”, nos referimos a un tipo de articulacion que
promueve la integracién curricular, entre planes de estudios para establecer una
correspondencia con el perfil de egreso que permita salidas intermedias vy
movilidad entre programas. Cuando hablamos “convalidacién”, nos referimos a un
mecanismo que puede permitir procesos de articulacion, pero que se establece
con el estudiante para el reconocimiento de asignaturas (y no entre Planes), si es
que presenta caracteristicas idoneas y/o adecuadas se le reconocerd mediante
notas y créditos correspondientes.
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La mirada amplia del concepto de articulacién, permite desarrollar nuevas formas
y métodos de articulacion iniciados y por iniciar en la Universidad de Santiago de
Chile. El objetivo es que estos mecanismos e instrumentos respondan a las
exigencias de calidad de la Institucion para establecer un sistema que permita
estandarizar la articulacion al interior de la Universidad en conjunto con transitar
hacia una mayor flexibilidad de los planes de estudios para incentivar programas
interdisciplinarios entre departamentos y facultades. Esta bajada mas operativa,
tiene que ver con definir aquellos instrumentos que permitan establecer los
puentes entre los planes de estudios de los programas y delimitar las exigencias
minimas para asegurar calidad y pertinencia del proceso articulador.

-Certificacion -Test 0 exdmenes.
Educacion Articulacion -Reconocimiento de —Conyenios Fon tablas de
Continua-Pregrado Horizontal Aprendizajes Previos (RAP) equivalencia.
-Prosecucién de Estudios -Tabla de Convalidacion.
-Convalidaciones -Redes.
Aprendizaje
alo largo -Armonizacién Curricular -Planes de Estudios Flexibles
SEaEe (Perfil de Egreso) -Sistema de Créditos
-Integracién Curricular transferibles
e o Bl Arﬁgulacién (Asignaturas Basales, »Reglgmento§ ,de '
Vertical Electivos, Trabajo Administracion Conjunta
y horizontal de Titulacion o o Consociados
Graduacion afin) -Co-tutelas
-Proyectos Interdisciplinarios ~ -Convenios de doble
(Claustros-Nucleos) titulacion
-Armonizacién Curricular -Planes de Estudios Flexibles
(Perfil de Egreso) -SCT
Interior Articulacion -Integracién Curricular -Reglamentos de
del Postgrado Vertical (Lineas de Investigacion) Administracion Conjunta
y Horizontal -Proyectos Interdisciplinarios o consorciados
(Claustro-Ndcleos) -Co-tutelas
-Convenios

de doble titulacion

Fuente: Vicerrectorfa de Postgrado, USACH.
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3.4.2. Articulacion entre la Educacion Continua y Postgrado

El objetivo que subyace en la promocion de los procesos de articulacion es avanzar
hacia la posibilidad de integrar el Sistema Educativo Formal con el Informal para
una Educacion a lo largo de la vida que consolide los proyectos de Marco de
Cualificacién Técnico Profesional a nivel nacional y para la Educacion Superior que
se han presentado en los Ultimos tiempos. Por lo tanto, el desafio es identificar,
trazar y formalizar un constructo que se valide desde la practica y academia para
permitir construir un sistema que nazca y consolide un entorno flexible
promoviendo las salidas intermedias, multiples vias de ingreso, movilidad
horizontal y vertical entre programas del mismo o diferente nivel formativo.

Comprender el concepto de articulacion desde esta perspectiva es visualizar a
estos procesos desde una mirada amplia y trabajar desde el nivel mas complejo de
vinculacién entre las distintas modalidades formativas. Para ello, es importante
definir el rol que cumple cada una de estas estrategias de articulacion y con ello
poder definir los mecanismos e instrumentos que van a permitir operar en cada
una de las etapas del ciclo formativo para sus posibles conexiones.”

La articulacién entre la Educacion Continua y el Pregrado —y en su proyeccion
entre Educacién Continua y el postgrado (con salidas intermedias que respeten las
exigencias de entrada para un grado de magister)- todavia esta en desarrollo de
implementacién y validacion.

En la medida que se pueda asegurar la calidad e impacto de los aprendizajes y se
construya instrumentos de evaluacién pertinentes para medir adecuadamente los
niveles cognitivos, se trabajara sobre un sistema que origine desde sus bases
metodoldgicas la anhelada calidad de la educacién y con ello, la integracion de los
tipos de educacion que existen actualmente en Chile.

27. Letelier, Mario; et. Al., “Articulacién entre el Pregrado y el Postgrado: Experiencias Universitarias”, CINDA, Santiago de Chile, P.106
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Un avance importante se dio con la promulgacidn la actualizacion del Reglamento
General de Educacion Continua de la Universidad de Santiago de Chile N22746 del
7 de Junio del 2018. Es un reglamento de Educacién Continua que se actualizaen
base a los ultimos lineamientos del Modelo Educativo Institucional y su caracter
formativo no condecente a grado académico, titulo profesional o titulo técnico se
orienta a un conjunto de programas abiertos a todo publico o cerrados que
conllevan evaluacion y calificacion a sus estudiantes y recibir una certificacién
respectiva traducida con equivalencias de créditos transferibles.”

En este mismo Reglamento se describe que los programas de Educacion Continua
se podran articular con otros programas de la Institucién, tanto a nivel de pregrado
como de postgrado, resguardando las particularidades de cada uno de los
programas, y se expresaran en Sistema de Créditos académicos transferibles.

Resguardar las particularidades significa que independiente del tipo de
articulacion, siempre se debe resguardar las caracteristicas y requerimientos
asociados al nivel de formacion en particular. Por ejemplo, el reconocimiento de
un Diplomado de profundizacién, serd necesario normar para que un posgrado
-sea éste académico o profesional- pueda reconocer un diplomado de profundiza-
cién siempre y cuando el diplomado contenga y cumpla con las siguientes
caracteristicas:

¢ Que los resultados de aprendizaje definidos para el diplomado sean
coherentes con el perfil de egreso del Magister, tanto en su linea de
especializacion como en su profundidad.

\/ Que las asignaturas del diplomado hayan sido impartidas en su totalidad
por académicos con grado igual o superior al de magister.

\/ Que el diplomado en su conjunto pueda reemplazar las actividades
formativas del programa de magister por un maximo del 60% de los SCT
definidos por el diplomado.

28. Reglamento General de Educacion Continua de la Universidad de Santiago de Chile, N92746 del 7 de Junio del 2018, art.8, pag.2.
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3.4.3. Articulacion entre el Pregrado y el Postgrado

Cuando hablamos de armonizacién curricular, nos referimos a procesos que
promueven el andlisis curricular para permitir encontrar los elementos de
conexion entre los ciclos o programas. Hemos detallado los mecanismos para
iniciar un proceso de articulacién, entre los cuales, uno de importancia para
situarse y asegurar el nivel de aprendizaje en el que estamos articulando es el
perfil de egreso. Su analisis implica un proceso de apertura y reorganizacion entre
los diversos elementos que constituyen el curriculo, por lo que es un atributo del
plan de estudio que entrega al estudiante la posibilidad de identificar
determinadas actividades que componen su trayectoria formativa, permitiendo
una especializacion y/o profundizacion de sus aprendizajes.

Otro elemento curricular que se utiliza para establecer un tipo de articulacion o
integracion entre planes de estudios de distintos programas son las asignaturas
del dltimo semestre de una carrera de pregrado con una asignatura basal o
electiva del primer semestre para un programa de postgrado. Este mecanismo es
un instrumento operativo que permite unificar y establecer puentes de formacién
continua para optimizar tanto econdmicamente como temporalmente los tiempos
de dedicacion del estudiante, reconociéndole al estudiante los electivos y créditos
en el programa de postgrado. En cualquier caso, el nivel formativo que deberd
prevalecer es el superior. Esto es, los requisitos y exigencias propias de la
asignatura del nivel superior, Magister en este caso, deberan estar asegurados y
deberd velarse porque los contenidos, metodologias e instancias de
ensefianza-aprendizaje de las asignaturas de nivel superior (Magister) tributen
adecuadamente con el nivel inferior (pregrado) y nunca al revés.

Uniformar los criterios para la valoracion de Asignaturas segun lineas formativas
(Basales, disciplinarias, Metodoldgicas o de Graduacién) para estimar el trabajo
académico de los estudiantes y traducirlo en cifras que revelen en cualquier
instante su situacion y progreso académico de los mismos en base al Sistema de
Créditos Transferibles posibilita construir un sistema comun. De esta manera se
definen y unifican los criterios normativos para que los estudiantes disefien su
propio programa de trabajo, permitiendo el contacto e intercambio disciplinario y
facilitando el flujo de la dindmica académica”

29. Soto Perdomo, Rocio, La Flexibilizacion Curricular: Estrategia para la integracion y el desarrollo del postgrado.
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3.4.4. Articulacion al interior del Postgrado

El objetivo de este tipo de articulacion es promover la interaccion e incentivar la
investigacién multi o interdisciplinaria entre académicos de una misma Facultad,
Departamento, Escuela e Instituto, mediante la integracién de lineas de investiga-
cion o asociadas a un proyecto de innovacion vinculado a la investigacion cientifica
o a la industria. Desde el foco de los estudiantes este tipo de articulacidon permite
la existencia de espacios de encuentro, donde se establecen didlogos e incentivos
de investigacién, por ejemplo, en el marco de seminarios de titulacion.

La articulacién al interior de los programas de postgrado se desarrolla con la
integracion entre los programas de Magister Académicos y/o Profesionales para
un mismo ciclo o entre el nivel de Magister y el nivel del Doctorado y entre
distintos programas de Doctorados. Los mecanismos que se proponen para
establecer este tipo de articulacién tienen que ver con tres objetivos; consolidar
los proyectos de investigacion a través de las lineas de investigacion comunes de
los programas de Magister y Doctorados para la generacion de trabajos de tesis y
publicaciones de alto impacto, fortalecer los claustros de los programas ante
exigencias relativas a la productividad segin estdandares de calidad vigentes vy
avanzar en la articulacién docencia-investigacién en la produccion de conocimien-
tos de nivel avanzado en areas del conocimiento de altos niveles de complejidad
(sobre todo a nivel doctoral).

Para lo anterior, se debe socializar la idea de articulacién de los programas entre
los miembros del cuerpo académico de los programas de Magister o Doctorado,
para esto es ideal que los académicos sean profesores regulares del programa vy
gue pertenezcan al cuerpo académico jerarquizado de los programas junto con
ademas haber dirigido trabajos de tesis en ambos programas.

Luego de la conformacion del cuerpo de académicos se requiere de un analisis de
las mallas y los programas de asignaturas entre los programas que se estan
articulando, junto con la realizacion de la estimacion de créditos SCT-Chile de las
asignaturas. Para cumplir con este proceso se debe contar con personal
especializado en materias curriculares y de acreditacion de programas de
posgrado. Ademds, durante esta etapa es importante la participacion de los
cuerpos académicos de los programas para motivarlos e incentivar los espacios de
discusion y encuentro.
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Es importante identificar y potenciar aquellas lineas de investigacién comunes de
los programas para generar trabajos de tesis de alto nivel e impacto. También es
esencial la participacion de los cuerpos académicos de ambos programas en
espacios de discusion, que permitan identificar aquellas lineas de investigacion en
las cuales los estudiantes se puedan articular con programas del mismo ciclo o
superior.

Por ultimo, es importante establecer que la articulacion efectiva de los programas
al interior del postgrado debe pasar por una revision y modificacién de la
normativa del programa que estipule lo referente a:

\/ La convalidacion de ramos.
v/ Elaboracién de tesis.

\/ Condiciones del profesor tutor o supervisor de trabajo de titulo.

3.4.5. Continuidad en la formacién de Postgrado

De acuerdo al concepto de educacién para toda la vida la flexibilidad curriculary la
preparacion de procesos de articulacion en el postgrado debieran contemplar
también apertura a niveles de articulacion intra-postgrado y post-postgrado mas
alla de los programas formales relacionados con los planes de estudio. Esto quiere
decir que se contemplen en el plano intra-postgrado, a nivel del plan de estudios
de magister, algunas asignaturas abiertas a estudiantes libres que -en la perspecti-
va del perfeccionamiento continuo— podrian ser titulados y/o graduados de un
magister previo. Esto siempre y cuando la inclusién de este tipo de alumnos no
afecte la calidad y cantidad en los objetivos propios de la ensefianza-aprendizaje
propios de la asignatura y su insercién en el marco de los objetivos de egreso del
programa. Tampoco podrian ofrecerse asignaturas abiertas de estas caracteristi-
cas en numero y ubicacién de la progresion curricular y en importancia en el
proceso formativo de tal modo que afecten el conjunto del pan de estudios del
programa. Por ejemplo, podrian ofrecerse cursos electivos, pero no seminarios
vinculados a trabajos de tesis.
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La admision y convalidacion de asignaturas de este tipo debiera estar contemplada
en las normativas internas de tal modo que formen parte del proyecto formativo
general del respectivo programa.

A nivel posterior al egreso y graduacion, y sobre todo a nivel doctoral, debe
contemplarse que el proceso de graduacion, las lineas de especializacion e
investigacidn y el seguimiento post-doctoral permitan el estimulo a la insercion en
la formacién postdoctoral. Las actividades postdoctorales son propias de los
Departamentos, Institutos y Centros de Investigacion y no corresponden directa-
mente a los programas doctorales. Pero ellas deben estar coordinadas con los
procesos formativos de los programas de doctorado de tal suerte de generar
instancias de sinergia en la produccidon del conocimiento. En este sentido
debemos destacar que las actividades postdoctorales pueden ser al interior de la
institucion como receptores, como al exterior, al enviar graduados a equipos de
investigacién nacionales e internacionales.

La formacién a nivel Planes Postdoctorales pretende que los recién graduados
doctores aumenten su produccién cientifica mediante el trabajo colaborativo,
pero también son una instancia de renovacién del personal académico, asi como
de fortalecimiento de la masa critica para labores investigativas y formativas de
alto nivel como la que se da en los programas doctorales. La vision prospectiva en
la formacion doctoral requiere que se proyecte hacia la preparacion de recursos
humanos para el relevo generacional y al mismo tiempo hacia el fortalecimiento
de la produccion de conocimiento original y de nivel avanzado en las diversas
areas del conocimiento. Ello sélo es posible con el incremento del cuerpo de inves-
tigadores de alta productividad que posibiliten claustros doctorales robustos e
interconectados entre programas y entre instituciones universitarias y de
investigacién a nivel nacional e internacional.
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Matriz de Consistencia

Nombre del Programa de Postgrado: Magister en Ciencias de la Comunicacion

Caracter: Académico

MACROCURRICULAR

Lineas de Investigacion

Comunicacién Politica y de las
Instituciones

Comunicacién de la Ciencia y la
tecnologia

Perfil de Egreso

Entender y situar las dinamicas,
emergencias y movilidad del campo
desde una perspectiva critica,
considerando los principales debates
tedricos y conceptuales en el ambito
de la comunicacion publica.

Aplicar las metodologias y técnicas
de investigacion apropiadas para
analizar los problemas actuales que
abordan los estudios en comunica-
cion, formulando respuestas a sus
propias demandas.

Interpretar los procesos que contri-
buyan a generar bienes publicos que
aporten a fortalecer la democracia,
tales como el pluralismo, transpa-
rencia, diversidad y promover su
investigacion.

Objetivo General

Abordar las Ciencias de la Comunica-
cién desde el enfoque de la Comuni-
cacion Publica, formando graduados
capaces de analizar desde una
perspectiva  tedrico-metodoldgico,
los desafios en torno a la construc-
cién de los bienes publicos desde el
mundo académico y organizacional.
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Especificos

Desarrollar en el estudiante habilidades
investigativas que le permitan aplicar
metodologias cientificas para el analisis
tedrico-metodoldgico de las comunicacio-
nes.

Entregar a los graduados herramientas
especializadas que les permitan investigar
en el campo de las comunicaciones en
diversas organizaciones.

Formar graduados capaces de enfrentarse a
los desaffos actuales de la comunicacion e
informacion al interior del Estado y de sus
entidades publicas, desde el nivel nacional
allocal, asi como en las diversas organizacio-
nes de la sociedad civil.
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Matriz de Tributacidn al perfil de Egreso

Nombre del Programa de Postgrado: Magister en Ciencias de la Comunicacién

Caracter: Académico

Entender y situar las dinamicas, emergencias vy
movilidad del campo desde una perspectiva
critica, considerando los principales debates
tedricos y conceptuales en el ambito de la comuni-
Comunicacion Publica | cacién publica. X
Interpretar los procesos que contribuyan a
generar bienes publicos que aporten a fortalecer
la democracia, tales como el pluralismo, transpa-
rencia, diversidad y promover su investigacion.

1 Aplicar las metodologias y técnicas de investigacion
Métodos de Investigacion en apropiadas para analizar los problemas actuales que X
Comunicacion abordan los estudios en comunicacién, formulando

respuestas a sus propias demandas.

Entender y situar las dinamicas, emergencias y
movilidad del campo desde una perspectiva
critica, considerando los principales debates
tedricos y conceptuales en el ambito de la comuni-
Comunicacion y Sociedad cacion publica. X
Interpretar los procesos que contribuyan a
generar bienes publicos que aporten a fortalecer
la democracia, tales como el pluralismo, transpa-
rencia, diversidad y promover su investigacion.
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Comunicacion y Medios

Comunicacion Publica Il

Técnicas de Investigacion
en Comunicacion

Comunicacion y Organizacion

Entender y situar las dinamicas, emergencias vy
movilidad del campo desde una perspectiva
critica, considerando los principales debates
tedricos y conceptuales en el ambito de la comuni-
cacion publica.

Interpretar los procesos que contribuyan a
generar bienes publicos que aporten a fortalecer
la democracia, tales como el pluralismo, transpa-
rencia, diversidad y promover su investigacion.

Entender vy situar las dinamicas, emergencias vy
movilidad del campo desde una perspectiva
critica, considerando los principales debates
tedricos y conceptuales en el ambito de la comuni-
cacion publica.

Interpretar los procesos que contribuyan a
generar bienes publicos que aporten a fortalecer
la democracia, tales como el pluralismo, transpa-
rencia, diversidad y promover su investigacion.

Aplicar las metodologias y técnicas de investiga-
cién apropiadas para analizar los problemas actua-
les que abordan los estudios en comunicacion,
formulando respuestas a sus propias demandas.

Entender y situar las dinamicas, emergencias vy
movilidad del campo desde una perspectiva
critica, considerando los principales debates
tedricos y conceptuales en el ambito de la comuni-
cacion publica.

Interpretar los procesos que contribuyan a gene-
rar bienes publicos que aporten a fortalecer la
democracia, tales como el pluralismo, transparen-
cia, diversidad y promover su investigacion.
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Electivo |

-Comunicacién de
riesgos (Linea 2 y 3)

-Linea 1
-Linea 2

Electivo Il
-Comunicacion

Gubernamental (Linea 1)
-Salud y Biopolitica (Linea 2)

Seminario de Tesis |

Aplicar las metodologias y técnicas de investiga-
cién apropiadas para analizar los problemas actua-
les que abordan los estudios en comunicacion,
formulando respuestas a sus propias demandas.
Interpretar los procesos que contribuyan a gene-
rar bienes publicos que aporten a fortalecer la
democracia, tales como el pluralismo, transparen-
cia, diversidad y promover su investigacion.

Aplicar las metodologias y técnicas de
investigacion apropiadas para analizar los
problemas actuales que abordan los estudios en
comunicacién, formulando respuestas a sus
propias demandas.

Interpretar los procesos que contribuyan a
generar bienes publicos que aporten a fortalecer
la democracia, tales como el pluralismo,
transparencia, diversidad y promover su investiga-
cion.

Entender y situar las dindmicas, emergencias vy
movilidad del campo desde una perspectiva
critica, considerando los principales debates
tedricos y conceptuales en el ambito de la comuni-
cacion publica.

Aplicar las metodologias y técnicas de investiga-
cién apropiadas para analizar los problemas actua-
les que abordan los estudios en comunicacion,
formulando respuestas a sus propias demandas.
Interpretar los procesos que contribuyan a gene-
rar bienes publicos que aporten a fortalecer la
democracia, tales como el pluralismo, transparen-
cia, diversidad y promover su investigacion.
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Tesis Il.

Entender y situar las dindmicas, emergencias y
movilidad del campo desde una perspectiva
critica, considerando los principales debates
tedricos y conceptuales en el ambito de la comuni-
cacion publica.

Aplicar las metodologias y técnicas de investiga-
cién apropiadas para analizar los problemas actua-
les que abordan los estudios en comunicacion,
formulando respuestas a sus propias demandas.
Interpretar los procesos que contribuyan a gene-
rar bienes publicos que aporten a fortalecer la
democracia, tales como el pluralismo, transparen-
cia, diversidad y promover su investigacion.
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Matriz de Consistencia

Nombre del Programa de Postgrado: Magister en Salud Publica

Caracter: Profesional

MACROCURRICULAR

Areas de Desarrollo Perfil de Egreso Objetivo General Especificos
Aplicar herramientas estadisticas, Formar a profesionales expertos en Salud
epidemioldgicas, de planificacion y Publica, mediante un andlisis critico del
gestion  sanitaria para disefiar, entorno social e institucional en el cual se
Salud Publica implementar y evaluar el rol de los insertan.

sistemas e instituciones de salud y
las  intervenciones en  salud

poblacional.
Aplicar metodologias de evaluacién Formar especialistas en  Salud Formar especialistas para el desarrollo e
Politicas Publicas y de necesidades de salud de la pobla- Publica, con énfasis en |la iniciativas de politicas publicas en salud,
cion y de las politicas, planes y comprension de la salud como un acorde a las necesidades del pais.
Derechos Humanos .
programas en Salud, que se orienten Derecho Humano fundamental.
en Salud a mejorar la salud, calidad de vida y

la equidad con enfoque de derechos.

Aplicar herramientas de gestion Formar profesionales para proponer mejoras

institucional para responder a las en la gestién administrativa y clinica de las
Gestién en Salud necesidades de salud de Ia instituciones asociadas a la salud.

poblacion, orientadas a la

integracion de las redes asistenciales
basadas en APS.
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Matriz de Tributacion al perfil de Egreso

Nombre del Programa de Postgrado: Magister en Salud Publica

Caracter: Profesional

- Salud Publica y Salud Global. Aplicar herramientas estadisticas, epidemioldgicas, de
planificacion y gestion sanitaria para disefiar,
- Enfoque de Derechos y Bioética.  implementar y evaluar el rol de los sistemas e institucio- X
Salud nes de salud y las intervenciones en salud poblacional.
1 PUblica - Epidemiologia basica. y P X
- Bioestadistica. X
- Electivo I. X
- Sistemas y Servicios de Salud. Aplicar metodologias de evaluacion de necesidades de X
- - salud de la poblacién y de las politicas, planes y
Politicas - Politicas Pdblicas en Salud programas en Salud, que se orienten a mejorar la salud, X
By, Vleritonia; calidad de vida y la equidad con enfoque de derechos.
? 7 PPl Epidemiologia Social X
en Salud P 8 i
- Electivo II. X
- Proyecto de Graduacion |. X
- Salud Publica basada en Aplicar herramientas estadisticas, epidemioldgicas, de X
_ ' planificacion 'y gestion sanitaria para disefiar,
evidencia. implementar y evaluar el rol de los sistemas e institucio-
Politicas - Ambiente y Salud. nes de salud y las intervenciones en salud poblacional. X
9 % Publicas
y DDHH - Salud de los trabajadores. X
en Salud )
- Economia de la Salud. X
- Electivo IIl. X

- Proyecto de Graduacion II.
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- Redes Integradas de Servicio
de Salud Basadas en APS.

- Gestion de Instituciones

de Salud.

Gestion

en Salud - Gestion y desarrollo de las
personas en Instituciones
de Salud.

- Trabajo de Graduacién.

Participar en equipos de trabajo integrando la
perspectiva de Salud Publica en la actividad clinica,
mediante la aplicacion de conocimientos, herramientas
y métodos con énfasis en APS y Redes Integradas de
Salud (RISS) para la resolucion de las necesidades de
salud de la poblacion.

Aplicar herramientas de gestion institucional para
responder a las necesidades de salud de la poblacién,
orientadas a la integracion de las redes asistenciales
basadas en APS.

59



Matriz de Consistencia

Nombre del Programa de Postgrado: Doctorado en Ciencias de la Ingenieria, mencion Automatica

Caracter: Académico

MACROCURRICULAR

Areas de Investigacion

Robdtica y Control

Comunicaciones y Sistemas
de Energia.

Perfil de Egreso

Generar soluciones y propuestas
innovadoras a problemas de la
Ingenieria asociados a la Automatica,
contribuyendo responsablemente al
fortalecimiento de la investigacion y
desarrollo tecnologico en el area.

Modelar, disefiar, simular, vy
optimizar procesos y sistemas  vin-
culados al area de la Automatica de
forma rigurosa.

Desarrollar, coordinar, y participar en
proyectos de investigacién, tanto del
area de la Automatica como de las
Ciencias de la Ingenieria en general,
asi como también de proyectos
multidisciplinarios de manera
colaborativa y/o auténoma.

Difundir de forma oral y por escrito
el conocimiento generado, de forma
veraz y honesta a través de los
medios de divulgacion cientificos
nacionales e internacionales.

Objetivo General

Fomentar el desarrollo de Ia
investigacion cientifica y tecnoldgica
en las Ciencias de la Ingenieria
orientada hacia la automatizacion de
procesos y sistemas, mediante la
formacion de graduados con un
conocimiento  especializado  en
Ciencias de la Ingenieria en la
mencion Automatica.
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Especificos

Promover a nivel nacional la Automatica
como un drea multidisciplinar de las
Ciencias de la Ingenieria.

Formar graduados que contribuyan al
desarrollo cientifico-tecnolégico de Ia
Automdtica, en el ambito investigativo-
académico.

Contribuir a la formacién de investigadores
en el drea de la Automatica para fortalecer
los equipos de investigacion en Ciencias de
la Ingenieria, o equipos de investigacion
multidisciplinarios que requieran incorporar
a esta disciplina.

Difundir de forma oral y por escrito el
conocimiento generado, de forma veraz y
honesta a través de los medios de
divulgacion  cientificos  nacionales e
internacionales.
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Matriz de Tributacion al perfil de Egreso

Nombre del Programa de Postgrado: Doctorado en Cs de la Ingenieria, mencién Automatica

Caracter: Académico

X
X
X

Robotica y

il - Sistemas Lineales Avanzados. b) Modelar, disefiar, simular, y optimizar procesos y sistemas vinculados al

area de la Automdtica de forma rigurosa.

- Topicos avanzados en Control a) Generar soluciones y propuestas innovadoras a problemas de la Ingenieria
1 Comunicaciones automatico. asociados a la Automatica, contribuyendo responsablemente al fortaleci-

y Sistemas de miento de la investigacion y desarrollo tecnoldgico en el area.
Energia

- Topicos Avanzados de b) Modelar, disefiar, simular, y optimizar procesos y sistemas vinculados al
Optimizacién. area de la Automadtica de forma rigurosa.

General de Area: a) Generar soluciones y propuestas innovadoras a problemas de la Ingenierfa

_Fundamentos de Robdtica asociados a la Automdtica, contribuyendo responsablemente al fortaleci-
miento de la investigacion y desarrollo tecnoldgico en el drea.

Industrial.
Robotica
2 .-
y Control Aplicaciones de control X
q b) Modelar, disefiar, simular, y optimizar procesos y sistemas vinculados al
avanzado.

area de la Automadtica de forma rigurosa.
-Machine Learning.

-Control Multivariable via LMI.
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- Analisis de sistemas

eléctricos de potencia.

- Dinamica de Maquinas

Comunicaciones y Bl

Sistemas de

Energia - Procesamiento Digital
de Sefiales.

- Redes de Comunicaciones.

Robdtica y Control

- Electivos.
Comunicaciones
y Sistemas
de Energia
- Metodologia

de la investigacion.

a) Generar soluciones y propuestas innovadoras a problemas de la Ingenie-
ria asociados a la Automatica, contribuyendo responsablemente al fortaleci-
miento de la investigacion y desarrollo tecnoldgico en el drea.

b) Modelar, disefiar, simular, y optimizar procesos y sistemas vinculados al
area de la Automdtica de forma rigurosa.

a) Generar soluciones y propuestas innovadoras a problemas de la Ingenie-
ria asociados a la Automatica, contribuyendo responsablemente al fortaleci-
miento de la investigacion y desarrollo tecnoldgico en el drea.

b) Modelar, disefiar, simular, y optimizar procesos y sistemas vinculados al
area de la Automdtica de forma rigurosa.

a) Generar soluciones y propuestas innovadoras a problemas de la Ingenie-
ria asociados a la Automatica, contribuyendo responsablemente al fortaleci-
miento de la investigacion y desarrollo tecnoldgico en el drea.

b) Modelar, disefiar, simular, y optimizar procesos y sistemas vinculados al
drea de la Automatica de forma rigurosa.

c) Desarrollar, coordinar, y participar en proyectos de investigacion, tanto
del drea de la Automatica como de las Ciencias de la Ingenieria en general,
asi como también de proyectos multidisciplinarios de manera colaborativa
y/o auténoma.

d) Difundir de forma oral y por escrito el conocimiento generado, de forma
veraz y honesta a través de los medios de divulgacion cientificos nacionales
e internacionales.

d) Difundir de forma oral y por escrito el conocimiento generado, de forma
veraz y honesta a través de los medios de divulgacion cientificos nacionales
e internacionales.
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Robdtica y Control

- Electivos.

Comunicaciones
y Sistemas
de Energia

- Proyecto de Tesis.

- Tesis I.

a) Generar soluciones y propuestas innovadoras a problemas de la Ingenie-
ria asociados a la Automatica, contribuyendo responsablemente al fortaleci-
miento de la investigacion y desarrollo tecnoldgico en el drea.

b) Modelar, disefiar, simular, y optimizar procesos y sistemas vinculados al
area de la Automdtica de forma rigurosa.

c) Desarrollar, coordinar, y participar en proyectos de investigacién, tanto
del drea de la Automdtica como de las Ciencias de la Ingenieria en general,
asi como también de proyectos multidisciplinarios de manera colaborativa
y/o auténoma.

d) Difundir de forma oral y por escrito el conocimiento generado, de forma
veraz y honesta a través de los medios de divulgacién cientificos nacionales
e internacionales.

c) Desarrollar, coordinar, y participar en proyectos de investigacion, tanto del
area de la Automatica como de las Ciencias de la Ingenieria en general, asi
como también de proyectos multidisciplinarios de manera colaborativa y/o
auténoma.

d) Difundir de forma oral y por escrito el conocimiento generado, de forma
veraz y honesta a través de los medios de divulgacién cientificos nacionales
e internacionales.

c) Desarrollar, coordinar, y participar en proyectos de investigacién, tanto
del drea de la Automdtica como de las Ciencias de la Ingenieria en general,
asi como también de proyectos multidisciplinarios de manera colaborativa
y/o auténoma.

d) Difundir de forma oral y por escrito el conocimiento generado, de forma

veraz y honesta a través de los medios de divulgacion cientificos nacionales
e internacionales.
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- Tesis II.

c) Desarrollar, coordinar, y participar en proyectos de investigacion, tanto
del drea de la Automdtica como de las Ciencias de la Ingenieria en general,
asi como también de proyectos multidisciplinarios de manera colaborativa
y/o auténoma.

d) Difundir de forma oral y por escrito el conocimiento generado, de forma

veraz y honesta a través de los medios de divulgacion cientificos nacionales
e internacionales.
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