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EXENTO
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ooy ] 2;’1‘}( APRUEBA POLITICA INSTITUCIONAL PARA
©3 : LA FORMACION DE PREGRADO Y

POSGRADO.
SANTIAGO, 001923 04 032014

VISTOS: E! DFL. N° 149, de 1981, del Ministerio de
Educacién; y la Resoluciéon N°1.600, de 2008, de la Contraloria General de Ia Republica.

CONSIDERANDO:

1. Que el Plan Estratégico Institucional establece la
excelencia como pilar fundamental de la formacién de pregrado y posgrado.

2. Que la formacién de pregrado y posgrado tienen
como propdsito la formacion de capital humano del méas alto nivel, que permita permitan crear,
preservar, difundir y aplicar el conocimiento para el bienestar de la sociedad.

3. EL rol social de la universidad y su compromiso
con la inclusion, la responsabilidad social, y los demas valores institucionales.

4. La necesidad de establecer en un documento

formal la politica de la Institucién para el desarrollo del pregrado y del posgrado de la institucién, a
fin que guie la toma de decisiones y el desarrollo de la Corporacién institucional en estas areas.

RESUELVO:

ARTICULO UNICO: APRUEBASE la siguiente politica
para la formacion de pregrado y posgrado en la Universidad de Santiago de Chile:

GENERALES
1. La Universidad asume el principio de Educacién a

lo Largo de la Vida, asegurando una oferta formativa de calidad en todos los niveles.

2. El proceso formativo se define como un proceso de
mejoramiento continuo, asegurando la excelencia y pertinencia de todas sus actividades.

3. La formacién se establecerd mediantes planes de

estudios flexibles y articulados, expresados en Sistemas de Créditos Transferibles, SCT-Chile, que
se focalicen no solo en la adquisicidn de conocimientos y del desarrollo de competencias laborales
e investigativas, sino que se centra en la formacién integral del estudiante, procurando enriquecer
su capital cultural y su compromiso social, impulsando la apertura al conocimiento, a la innovacidn
y a la comprensién de la interrelacion que tienen con el entorno nacional e internacional.

4. la Universidad debe velar porque los estudiantes
tengan las condiciones adecuadas parairealizar sus estudios. En este sentido deber4 velar porque
cuenten con Iosa.-é'l"em"én\t‘ds'__.f,isicos:',’necesarips. as condiciones fisicas necesarias y por la
disponibilidad de apoyos eéonémicos.y psicosociales.

5. La Universidad promovera la acreditacién de todas
las carreras de pregrado y programas de posgrado.

8. La Universidad procurard transmitir el saber a

través de la docencia de pregrado y postgrado y de otras actividades que conduzcan a la
formacion de profesionales y académicos, en un marco de respeto por los derechos fundamentales

y los valores socialmente compartidos.
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: 7. La Universidad debe contar con un modelo
educativo que entregue los lineamientos para implementar las politicas de pre y posgrado,
el cual debe modificarse y actualizarse de acuerdo a la dindmica del sistema educacional
nacional y a los requerimientos que impone el al desarrollo del pais.

PREGRADO
8. La Universidad reconoce que el talento académico

esta distribuido uniformemente en todos los sectores de la poblacién, por lo que busca admitir a
sus carreras de pregrado a estudiantes de buen rendimiento escolar, independiente de su colegio

de procedencia.

9. La Universidad reconoce las debilidades del

sistema de educacion secundario chileno, y opta por hacerse cargo de los contenidos no cubiertos
en la educacién secundaria. Para esto debe buscar mecanismos de apoyo que permitan que los
estudiantes que ingresan a la Universidad sean éxitos en su formacién.

10.La  Universidad reconoce y valora Ia

heterogeneidad de sus estudiantes, por lo que entiende que los docentes deben contar los con
recursos los metodolégicos adecuados para asegurar los aprendizajes de los estudiantes. Por esto
la Universidad promover3 el perfeccionamiento académico en temas pedagdgicos de los docentes.

POSGRADO
11. La Universidad reconoce la importancia de la

docencia de posgrado para el cumplimiento de la visién y-misién institucional y por tanto
debe fortalecerla a través de un incremento de su oferta, siempre asegurando los niveles
de calidad y pertinencia, con foco en programas multidisciplinarios y novedosos, con planes de
estudios flexibles y articulados que promuevan la internacionalizacién. En el caso de los posgrados
de base académica estos deben estar sustentados en lineas de investigacion consolidadas.

12.La Universidad fortalecera la conexiéon de la
investigacion con el postgrado. Ademaés, promovera los programas de movilidad de estudiantes de
postgrado en unidades de investigacion de excelencia a nivel nacional e internacional.

13. La Universidad debe velar porque los claustros
académicos de los programas de posgrado sean pertinentes, para esto deberd establecer
mecanismos de contratacion, perfeccionamiento y evaluacion adecuados.

: 14. La Universidad promovera la
internacionalizacion de los posgrados a través de diversos mecanismos, como lo son la
busqueda de convenios internacionales y la mayor difusién internacional.

ANOTESE y COMUNIQUESE,
Dr. JUAN MANUEL ZOLEZZI CID - RECTOR.
Lo que transcribo para su conocimiento.

Salu- atentamente a usted,

JMZC/FKA/IGRL
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